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Minnesanteckningar Forsakringsmedicinska kommittén -
Forsakringskassan, Arbetsférmedlingen och Region Kalmar 6 maj 2024

Narvarande:

Susanne Jonsson — samverkansansvarig

Maria Striegel — allmanlakare Kristinebergs halsocentral
Alex Ajlec — sektionschef Arbetsféormedlingen

Anders Linge — ortopedldkare Kalmar sjukhus
Magdalena Melne — mentor for reko

Malin Haglund — reko Borgholms halsocentral

Franvarande:
Anne-Lie Gustafsson — processledare Regionen
Katarina Joelsson — allmanldkare Nybro halsocentral

Presentation av nya deltagare
Alex Ajlec fran Arbetsformedlingen hélsas valkommen till kommittén.

Faststallande av dagordning

Foregaende minnesanteckningar
Se bilaga.

Rapport fran Forsdkringskassan
En revidering av lakarintyget kommer att ske — slapps i november-releasen 2025.

Rekrytering av en ny yrkesroll som ska ha fokus pa arbetslivsinriktad rehabilitering. Det
kommer att startas en pilot och den nya yrkesrollen ska bland annat fungera som stéd till
forsakringsutredarna. Professioner — psykologer, arbetsterapeuter, fysioterapeuter.

Ny motestjanst - Safos - rullas ut fran 5 maj 2025. | bérjan kommer bokningar att ske bade i
Skype och Safos. Uppstar problem med Safos ska man vanda sig till sin egen IT-avdelning -
|6ser de inte ut det tar de det vidare till Forsakringskassans IT. Fran mitten av maj kommer
Safos anvandas aven i méten mellan Arbetsférmedlingen och Forsakringskassan.

Fran och med september 2025 kommer den som ar sjukskriven att behéva anséka om
sjukpenning vid varje forlangning av lakarintyg.

Rapport fran Arbetsférmedlingen

Ny arbetsloshetsforsakringen och ett nytt regelverk ar pa gang. Innebar att det blir lattare
att kvalificera sig for forsdkringen, man behdver inte jobba lika lange for att komma in i den.
Den staller dven storre krav pa arbetsldsa. Tas i bruk fran hosten 2025.

Jobb- och utvecklingsgarantin, tolkningarna blir sndvare. Individerna maste kunna
tillgodogora sig programmet — bland annat genom att sdka ett visst antal jobb.

Rekryteringar pagar pa Arbetsformedlingen. Ett antal har redan pabdrjat sin anstallning.
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Rapport fran Regionen
Arbetar med valfardsbrottslighet. Soker efter en sakkunnig ldkare. Magdalena har fatt
utokad tid for att tillfalligt jobba med Anne-Lie i avvaktan pa tillsattning av sakkunnig ldkare.

Ortopeden
Oversyn av l&ngtidssjukskrivningar och dialog med ldkarna om férldngning av
sjukskrivningar.

Operationsresurser — bygger vardkoer bade till mottagning och operation. Brist pa
specialistsjukskoterskor. Infor sommaren och semesterperioden gors inga storre planerade
operationer. Tufft pa vardavdelningarna under semesterperioden.

Kristineberg
Vilbemannat pa hilsocentralen. Omstallning till ndra vard — tar 6ver stora delar av vad
sjukhuset gor idag. Utokning till helger och akutsjukvard.

Sjukskrivningsmassigt ar det valfungerande.

Borgholms halsocentral

Rustar for sommaren och turistsdsongen, lite svarare att rekrytera pa sjukskoterskesidan.
Varje tisdag tas nya sjukskrivna upp i lakargruppen ihop med rehab. Enheten ska satta ihop
en grupp som ska jobba med processer och rutiner.

Arbete pagar med individer som gar pa ekonomiskt bistand i samarbete med Borgholms
kommun.

Statistik Forsakringskassan och Arbetsformedlingen
Se bilagor.

Riktlinje sjukskrivningsansvar, férslag andringar — Anders Linge, Katarina Tykesson, Maria
Striegel

Genomgang av forslag till férandring (se bilaga). Kommittén star bakom foreslagen
forandring. Medskicket ar att det ar viktigt att dokumentet f6ljs ute i verksamheterna.

Avvikelsehantering géllande intyg och medicinska utlatande — Magdalena Melne
Anne-Lie hanterar avvikelser fran Forsdkringskassan och har kommunikation med ansvarig
verksamhetschef. Avvikelsen rapporteras in i Regionens avvikelsesystem Stella.

Avikelshantering Forsakringskassan och Halso- och sjukvarden — Susanne Jonsson
Forsakringskassan har utvecklat ett avvikelsesystem for hur avvikelser fran varden till
Forsakringskassan hanteras samt hur avvikelser fran Férsakringskassan till varden hanteras.
Nar det géller bemdtande-delar sa ar det ansvarig chef som har ansvar for att hantera
avvikelserna. Ovriga avvikelser gar via Susanne och Anne-Lie fér gemensam dialog och
stallningstagande inom respektive verksamhet om fortsatt hantering.

Socialstyrelsens kunskapsstéd Halso- och sjukvardens arbete med sjukskrivning och
rehabilitering — Magdalena Melne
Se bilaga.

Socialstyrelsens regeringsuppdrag gallande uppfoljningar — Magdalena Melne
Se bilaga.
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Uppfdljning av “Lagen om koordineringsinsatser” — Vard och omsorgsanalys och ISF —
Magdalena Melne
Se bilaga.

Inkomna fragor fran vardenheter

Fraga till Arbetsformedlingen - vilket stod finns for individer som véntar pa utredning inom
varden och av varden bedéms som helt arbetsféra och har en problematik med att hantera
digitala system. For att fa hjalp bor individen ga till Statens servicecenter for att fa stottning
med digitala tjanster.

Inbjuden gast till ndsta FMK Sofia Hartz planeringsdirektor

Nasta mote
2025-09-09 kl. 09.00 via Skype

Vid datorn
Suwsaurwne Jonssonw



