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Forsakringskassan SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE
Minnesanteckningar

Datum: 2025-02-11
Plats: Skype

Narvarande:

Susanne Jonsson — samverkansansvarig

Maria Striegel — allmanladkare Kristinebergs halsocentral
Cecilia Sundbring — sektionschef Arbetsférmedlingen
Anne-Lie Gustafsson — processledare Regionen

Katarina Joelsson — allmanldkare Nybro halsocentral
Anders Linge — ortopedldkare Kalmar sjukhus

Franvarande:

Malin Haglund — reko Borgholms héalsocentral
Magdalena Melne — mentor for reko
Dagordning:

Faststdllande av dagordning

Minnesanteckningar fran foregaende mote
Se bilaga

Rapport fran respektive verksamhet
Forsakringskassan
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Region Kalmar lan

Arbete pagar pa flera omraden inom omradet valfardsbrottslighet och varje avdelning pa
Forsakringskassan har ett ansvar att arbeta med egna atgarder for att forebygga och upptacka
valfardsbrott. Externa granskningar visar att sjukpenning star for den stérsta delen av myndighetens
felaktiga utbetalningar, och att den vanligaste orsaken ar avsiktliga fel fran enskild. | rapport fran
expertmyndigheten BRA lyfts likare fram som majliggorare for bidragsbrottslighet, bland annat
genom osant intygande. Avdelningen for sjukférsdkringen kommer bland annat att jobba med en

riktad granskning for att for att identifiera risk-arenden i sjukpenningflodet.

Status i pagaende arende — fran 5 februari kan individen félja sitt sjukpenningarende pa Mina sidor.

De kan folja sitt arende i tre steg

1. Mottaget — Se att Forsakringskassan har mottagit en sjukanmalan och en ansékan om

sjukpenning.

2. Handlaggning — Se att Forsakringskassan har paborjat handlaggningen av deras drende.
3. Beslut —Se att Forsakringskassan har fattat beslut i deras drende och fa en lank till

utbetalningar.
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Rekryteringar av personal pagar éver hela landet och i manga olika férmaner. | Kalmar lan &r det
valbemannat pa avdelningen for sjukforsakringen, det saknas personal inom aktivitetsersattning —
rekrytering pagar.

Revidering av ldkarintyget kommer att ske. En beredning kommer att starta 17 februari, intern och
extern dar regionerna, SKR, SoS, FHV och Arbetsgivarorganisationer ar involverade. Release kommer
att ske i november 2025. Mer information kommer innan lakarintyget publiceras.

Regionen
Regionen star for ndrvarande utan férsakringsmedicinsk sakkunnig ldkare. Rekrytering kommer att

ske.

Regionens arbete mot valfardsbrottslighet fortskrider. Anne-Lie kommer att delta pa chefsdagen i
Oskarshamn for att informera om hur regionen jobbar. Riskanalyser pagar samt oversikt av interna
kontrollsystem.

Ett arbete har paborjats i Kalmar kommun och de som jobbar med ekonomiskt bistand i kommunen
och lakarintyg. Anne-Lie och en reko har traffat kommunen och pabdrjat ett arbete for att jobba
tillsammans utan att efterfraga intyg och jobba mer med sip-ar. M6te kommer att ske med reko som
jobbar i primarvarden i Kalmar kommun och handlaggarna pa ekonomiskt bistand.

Arbetsférmedlingen

Regleringsbrev har kommit, organisationen jobbar med det. Tre fokusomraden: Fokus pa
arbetsgivare och arbetsnara insatser till arbetssékande som star langt fran arbetsmarknaden — det
lokala arbetsgivararbetet behover forstarkas. Kontroll av arbetssékande som star till
arbetsmarknadens férfogande ska starkas, man ser 6ver den geografiska och yrkesmassiga
rorligheten — att individerna soker jobb som de kan ta. Motverka felaktiga utbetalningar och jobba
for att motverka valfardsbrottslighet.

Lokalt jobbar Arbetsférmedlingen med en omorganisation for att kunna mota de olika fokusdelarna.
Rekrytering pagar av bland annat psykolog, det pagar dven en rekrytering av arbetsformedIlare.

Kristinebergs halsocentral

Stabilt pa enheten och pa 6vervagande 6vriga enheter inom primarvarden i Oskarshamn. Stort fokus
pa vad som ska hdnda med Oskarshamns sjukhus — omorganisation till ett narsjukhus — vet inte riktigt
hur det kommer att se ut framdver, det jobbas med det for narvarande. Det ses dven éver hur
akutsjukvarden ska hanteras framover.

Ortopeden
Lite ont om specialistsjukskoterskor pa operation, jobbar for att komma tillrdtta med vardkéerna.

Infort forifyllda lakarintyg och det verkar fungera bra. Det planeras en 6versyn av hur ortopedkliniken
sjukskriver. Det ska bland annat ske en 6versyn av sjukskrivningar som pagatt langre an ett ar.
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Nybro hédlsocentral

Enheten har ater behov av hyrlakare. Jobbar med rehab.méten i sjukskrivningsarenden. Mycket tid
gar till handledning av nya ldkare vilket kraver en del av ordinarie ldkare. Enheten jobbar med att
folja sina strukturer for sjukskrivningar.

Statistik
Se bilagor

Forsdkringsmedicinska kommitténs moétestidsatgang?
Vi beslutar att vi ska testa att korta ner motestiden till 2 timmar fran och med ndsta mote.

Riktlinje sjukskrivningsansvar

Se bilagor. Synpunkter pa den nya versionen har inkommit fran ortopeden gallande
ansvarsfordelningen av sjukskrivning mellan ortoped och primarvard nar det kommer till mer
komplexa drenden som inte ar enbart kopplade till ortopedi. Anders uppger att ortopeden
efterfragar ett klargérande av detta i den nya versionen. Anders stimmer av med sina kollegor och
tar fram ett forslag till en text med ett klargérande och lyfter det pa nasta kommittémote.

Aterkoppling fran tidigare inkomna fragor

1. Rostbrevlada pa Forsakringskassan:

Onskemal lamnades vid férra métet om att forsikringsutredares rostbrevldda kopplas in nar utredare
inte ar antraffbar och att utredare dven meddelar vilken mailadress som de kan nas pa. Information
om vikten av att andra instéllningar i rostbrevladan har gatt ut till medarbetare pa Forsakringskassan,
nar det géller delen med att uppge mailadress ar det inte nagot som Forsakringskassan har mojlighet
att ga vidare med.

2. Avslag sjukersattning:

Uppgifter fran reko om att antalet avslag pa sjukersattning har 6kat. Susanne har fért dialog med
Lena (reko). Intern dversyn pagar pa Forsakringskassan gallande ansdkningar kontra utbyten fran
sjukpenning till sjukersattning.

Inkomna fragor fran vardenheter

Fraga fran lakare inom priméarvarden — tidigare historik med sjukskrivning fran annan region dar den
lakare som tar dver inte har tillgang till tidigare journalanteckningar och lakarintyg. Kommittén ar
eniga om att det enklaste sattet att fa tillgang till uppgifterna ar via patienten och 1177 och att
lakaren som tar over gor en egen ny medicinsk bedémning av behov av sjukskrivning.

Inbjuden gast - Planeringsdirektor Sofia Hartz
Flyttas till ndsta mote

Nasta mote 2025-05-06 kl. 09.00-11.00

Vid datorn

Swsorwne Jonssonv



