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Uppdragsbeskrivning for Lansgrupp brukarmedverkan

Lansgrupp brukarmedverkan bestar av 9 personer med erfarenhet som brukare, patient eller
narstaende och ar rekryterade fran Intressebanken i Kalmar lan. Gruppens medlemmar bor spegla
samhallet avseende kon, alder och bakgrund. Medlemmarna har erfarenhet fran Lansgemensam
lednings aktuella fokusomraden (dldre, barn och unga, psykisk hilsa och missbruk/beroende samt
rehabilitering/habilitering). Medlemmarna utser sjélva ordférande och vice ordférande inom

gruppen.

Uppdrag

e Verkar for att brukare, patienter, och narstaendes erfarenheter och kunskaper tas till vara i
utvecklingen av god, jamlik och jamstallt stod, vard och omsorg inom socialtjanst och hélso-
och sjukvard

e Identifierar fragor och forbattringsomraden som utifran ett brukar-, patient- och
narstaendeperspektiv ar viktiga fér kommuner och regionen att arbeta med

e Lyfterin identifierade forbattringsomraden till Linsgemensam ledning

e Gruppen fokuserar pa dvergripande fragor som &ar viktiga for flera brukar, patient- och
narstaende. Enskilda brukar- eller patientarenden drivs inte av gruppen

e  Gruppen ar aktivinom Ldnsgemensam lednings fokusomraden genom att gruppens
medlemmar medverkar i de Samordnande grupperna och i Lansgrupp Hab/Rehab

e Gruppen ar remissmottagare i Lainsgemensam lednings 6vergripande fragor

Arbetsformer

e Gruppen har ca 6 moten per ar

e Moten kan genomforas fysiskt och/eller digitalt

e Datum for gruppens moten faststalls for ett kalenderar i taget och synkas mot
Lansgemensam lednings struktur

e QOrdforande ar sammankallande och faststéller dagordningen tillsammans med vice
ordférande

e Gruppen har representation i Linsgemensam ledning i samverkan med tva ordinarie
ledamaoter

e Samordnare fran Ldnsgemensam ledning deltar i gruppens méten, som lank till
Lansgemensam lednings beredningsgrupp

Forutsattningar

e Gruppens medlemmar har erfarenhet av vard, stéd eller omsorg som patient/brukare eller
narstaende i Kalmar lan

e Medlemmarna ska sjdlva vara igenom den akuta fasen relaterad till erfarenhet av sjukdom
eller narstaendes bortgang

e Arvode erbjuds enligt beslutad ersattningsmodell

e Motesanteckningar skrivs och skickas ut efter varje moéte

e Dagordning skickas ut senast 1 vecka fére motet

e Gruppens sammansattning férnyas l6pande genom att medlemmarnas uppdrag ar
tidsbestamda och gruppen fornyas I6pande genom férutbestamd rotationsordning

e Lansgruppen har stod fran utvecklingsledare inom Region Kalmar 1an och Kommunférbundet
Kalmar lan

o Kompetensutveckling erbjuds vid behov
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