Protokoll Linsgemensam ledning 2026-10-09

1. Vilkomna
Ordférande och vice ordférande i Lansgemensam ledning, Sofia Hartz,
primarvardsdirektor Region Kalmar Ian och Anna Hasselbom Trofast,
socialchef i Kalmar kommun, hdlsade ledamoter i Linsgemensam ledning i
samverkan valkomna till dagens mote.

Néra vard i
Kalmar l3n

2. Foéregaende motesprotokoll
Beslut: Inga tilldgg och protokollet lades till handlingarna.

3. Skolans och elevhdlsans uppdrag i ljuset av kommande reformer
Bildspel

Christin Appel och Bodil Bavner fran Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) informerade om
kommande reformer inom skolomradet och deras betydelse for skolans styrning, organisering
och uppdrag. Kommunens ansvar som huvudman och hemkommun samt forandrade
forutsattningar for larares arbetstid och planering belystes samt elevhilsans roll. Aven
betydelsen av goda relationer for elevernas utveckling och resultat lyftes.

Informationen kopplades till Linsgemensam lednings och samordnande grupp Barn och ungas
arbete med att ta fram en samverkansmodell for barn och unga. Samverkan mellan skola,
socialtjanst och halso- och sjukvard ar central i detta arbete, med fokus pa att framja barns och
ungas hélsa och skapa forutsattningar for att fler ska nd en gymnasieexamen.

| den efterféljande dialogen betonades behovet av att starka den tidiga samverkan, redan fran
forskoledldern, samt tydliggdra professionernas ansvar och utveckla befintliga
samverkansstrukturer. Torsas kommun berattade om ett exempel pa en samtalsmodell for
samverkan kring forskolebarn, inspirerad av Kronobarnsmodellen.

Infor det fortsatta arbetet inom omradet barn och unga lyftes behovet av férbattrad
informationsoverforing, 6kad prioritering av halsoframjande och forebyggande insatser samt
utgdngspunkt i aktuella lokala nuldgesbilder. Aven méjligheter till gemensamma investeringar,
barns och ungas delaktighet samt betydelsen av ett medvetet forhallningssatt och sprakbruk
uppmarksammades.

4. Informationspunkter
Presidiekonferens 2026

Information lamnades om att presidiekonferensen den 13 november 2026 stélls in, eftersom den
politiska organisationen i lanet annu inte hunnit formeras. Konferensen planeras att aterkomma
under 2027.

Den avsatta tiden anvands i stéllet for en presentation av nuldgesanalysen Tillsammans fér
barnets bdsta i Kalmar Ién for Lansgemensam lednings ledamoter.
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Systemledarskap

Information lamnades om utbildning i systemledarskap kommer genomféras for deltagare i
Regionalt ledningsforum tillsammans med Samhallsnytta. Utbildningen planeras genomfoéras vid
tre tillfallen under perioden januari-september 2027.

Nasta Dagar fér systemledning ager rum den 30 september—1 oktober 2027.

Invanarens fasta kontakter

Information lamnades om att en lansgemensam arbetsgrupp ska startas med uppdrag att
tydliggora vilka fasta kontakter som finns inom vard, omsorg och skola samt deras respektive
ansvar och uppdrag.

Arbetsgruppen ska dven foresla lansgemensamma principer och arbetssatt for att starka
kontinuitet, trygghet och delaktighet samt bidra till en sammanhallen och personcentrerad vard
och omsorg.

5. Beslutspunkter
Sammantradesplan fér Linsgemensam ledning 2027

Lansgemensam ledning beslutade att godkdnna sammantradesplanen for 2027.

Utokad representation i samordnande grupp Barn och unga

Lansgemensam ledning beslutade att utéka samordnande grupp Barn och unga med regional
representation samt att foresla Maria Rundgren, verksamhetschef for En Vag In och Barn- och
ungdomshalsan i Region Kalmar lén, som deltagare i gruppen.

Ny deltagare i samordnande grupp Aldre

Lansgemensam ledning beslutade att utse Sandra Johansson, medicinskt ansvarig for
rehabilitering (MAR) i Vimmerby kommun, till ny deltagare i samordnande grupp Aldre.

6. Foregaende Gemensamt omstéllningsarbete - sammanhallen vard vid skadligt bruk eller
beroende och andra psykiatriska tillstand

Bildspel

Information gavs om samsjuklighetsreformen och kommande lagdndringar som trader i kraft den
1 januari 2028. Reformen syftar till att skapa en mer sammanhallen vard och ett samordnat stod
utifran individens behov, med tydligare ansvarsférdelning mellan regionens halso- och sjukvard
och kommunernas socialtjanst. Vikten av tidiga insatser, tillganglig vard och att personer med
samtidig beroendeproblematik och psykisk ohélsa inte utestangs fran vard och stéd betonades.

Det konstaterades att samsjuklighetsreformen, omstallningen till ndra vard, den nya
socialtjanstlagen och skolans omstallning har gemensamma utgangspunkter i forebyggande
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arbete, individens behov och starkt samverkan. Det betonades att kommuner och region
gemensamt behover ta sig an omstallningen.
For mer information - Samsjuklighetsreformen - Socialstyrelsen

Fran januari 2028 galler bland annat féljande férandringar:

e Regionerna ansvarar for behandling av skadligt bruk och beroende.

e Varden vid skadligt bruk och beroende ska samordnas med annan psykiatrisk vard.

e Regionernas ansvar for halso- och sjukvard vid HVB tydliggors.

e Kommuner och regioner ska etablera samordnade vard- och stodverksamheter fér personer
med langvariga behov.

e Sprututbytesverksamheter utvecklas till Iagtroskelmottagningar som framjar fysisk och
psykisk halsa.

Mot bakgrund av reformen fordes dialog om en gemensam malbild, organisation och det
fortsatta lansgemensamma omstallningsarbetet.

Gemensam malbild
Malbilden revideras utifran den dialog som fordes vid moétet.

Gemensam organisation
Den gemensamma organisationen for det fortsatta omstallningsarbetet
bereds vidare utifran dialogen. En uppdragsbeskrivning for en L3
3 . L2 ansgemensam
lansgemensam arbetsgrupp tas fram. Darefter tydliggors vilken arbetsgrupp
kompetens och representation som behover finnas i gruppen. Under
motet utrycks en dnskan fran skolan att vara delaktiga i
omstallningsarbetet. Utifran dialogen ska omstallningsarbetet organiseras LS T SR T
utanfor samordnande grupp Psykisk halsa och med stark koppling till Referensgrupper

H . . . SETERIE AR L e T
samtliga samordnande grupper och Lansgemensam ledning. En ambition
som framfordes var att den lansgemensamma arbetsgruppen ska kunna ha sitt férsta mote
under november 2026.

Lansgemensam ledning beslutade att anvanda kvarvarande lansgemensamma medel for 2026 till
finansiering av tva projektledare, en fran kommunerna och en fran regionen, under en
tvaarsperiod. Projektledarnas uppdrag ar att leda det gemensamma omstallningsarbetet.

Fortsatt arbete

| dialogen om det fortsatta arbetet betonades behovet av en gemensam kommunikationsplan
och kommunikationsstdd for att sdkerstalla forankring i lanets verksamheter pa alla nivaer under
hela omstéallningen. Man 6nskar ocksa en tydlig tidsplan for det gemensamma arbetet. Vikten av
att férankra arbetet i Regionalt ledningsforum och hos politiken lyftes ocksa fram och
information gavs att planeringen for det gemensamma omstéllningsarbetet kommer att delges
vid Regionalt ledningsforum den 15 oktober och till presidiet inom Lansgemensam ledning den
16 oktober.
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Narvarade ledaméter LGL:

Rune Jansson, invanarrepresentant
Annelie Hawlitzky, invanarrepresentant
Anna-Karin Jantti, Hogsby kommun
Marie L66f, Hogsby kommun

Eva Hult, Vimmerby kommun
Ann-Katrin Stahl, Morbyldnga kommun
Karin Berggren, Morbylanga kommun
Roland Hybelius, Borgholms kommun
Marie Stjernstrom, Hultsfreds kommun
Lucas Herngren, Emmaboda kommun

Pernilla Mosén, Emmaboda kommun

Cecilia Wahlstrom, Oskarshamns kommun

Magnus Sjostedt, Oskarshamns kommun

Jimmy Rudelius, Nybro kommun
Johanna Fors, Torsas kommun - em
Pernilla Gustafsson, Torsas kommun

Patrik Glasberg, Kalmar kommun

Anna Hasselbom Trofast, Kalmar kommun

Mats Linde, Kalmar kommun - fm

Mats-Peter Krantz, Kalmarsunds
gymnasieforbund - fm

Mathias Landerdahl, Region Kalmar lan
Johan Rosengvist, Region Kalmar lan
Mats Petersson, Region Kalmar lan
Sofia Hartz, Region Kalmar lan

Malin Beddesand, Region Kalmar lan

Ovriga deltagare

Christin Appel, SKR

Bodil Bavner, SKR

Jessica Lekselius, Kommunforbundet
Sofia Ludvigsson, Kommunférbundet
Denise GOransson, Region Kalmar lan
Sanna Hallberg, Kommunférbundet
Maria Minich Karlsson, Region Kalmar lan
Susanne Lenngvist, Kommunférbundet
Kristin Irebring, Region Kalmar lan - em

Helene Wendell, Region Kalmar lan
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