
RS DRN 2025/51 

 
 

Protokoll Länsgemensam ledning 2025-02-28 

 

1. Välkomna 

Sofia Hartz, planeringsdirektör i region Kalmar län, och Anna Hasselbom Trofast, socialchef i 

Borgholms kommun hälsade ledamöter i Länsgemensam ledning i samverkan inom socialtjänst 

och angränsande område hälso- och sjukvård samt skolan välkomna till dagens möte.  

 

 

2. Föregående mötesprotokoll  

Beslut: Inga tillägg och protokollet lades till handlingarna. 

 

 

 

3. Överenskommelse om psykisk hälsa och suicidprevention 

Nationell strategi inom området psykisk hälsa och suicidprevention 

Bildspel 

Sofia Ludvigsson, Kommunförbundet i Kalmar län 

Maria Minich Karlsson, Region Kalmar län 
 

Sedan 2012 har kommuner och regioner, genom årliga överenskommelser mellan staten och 

SKR, fått medel för att främja psykisk hälsa, förebygga psykisk ohälsa och suicid samt att skapa 

förutsättningar för en god och tillgänglig vård och omsorg för personer med psykisk ohälsa. 

2025 års överenskommelse fokuserar på fyra områden i den nationella strategin och tar fasta på 

de områden där staten och SKR ser stora och strukturella behov av utveckling. Dessa områden är 

genomförande av den nationella strategin inom området psykisk hälsa och suicidprevention, 

insatser som främjar psykisk hälsa och förebygger psykisk ohälsa bland barn och unga, 

utvecklade insatser för personer med komplexa behov med särskilt fokus på samsjuklighet och 

psykiatrisk heldygnsvård, tvångsvård och rättspsykiatrisk vård och stärkt suicidpreventivt arbete. 

Överenskommelsen om psykisk hälsa och suicidprevention 

 

Den nationella strategin inom området psykisk hälsa och suicidprevention utgår från visionen 

”Ett samhälle som främjar en god och jämlik psykisk hälsa i hela befolkningen och där ingen bör 

hamna i en så utsatt situation att den enda utvägen upplevs vara självmord”. Den innehåller 

övergripande mål samt delmål med prioriteringar som ska vägleda arbetet inom området. 

Nationell strategi inom området psykisk hälsa och suicidprevention 

 

 

 

 

https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/moten-och-protokoll/
https://skr.se/skr/halsasjukvard/utvecklingavverksamhet/psykiskhalsa/overenskommelsepsykiskhalsa.234.html
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/skrivelse/2025/01/skr.-20242577
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4. Beslut- och informationspunkter 

 

Byte av deltagare inom samordnande grupp äldre - Beslut 

Länsgemensam ledning beslutar att Katarina Nilsson Ederam, verksamhetschef i Borgholms 

kommun, ersätter tidigare deltagare Karin Jilkén i samordnande grupp äldre. 

 

 

Slutredovisning 2024 - Länsgemensamma medel för 2024 kopplade till Överenskommelse om 

insatser inom området psykisk hälsa och suicidprevention - Information 

Vid möte inom Länsgemensam ledning den 12 april 2024, beslutades prognos och budget för 

gemensamma insatser enligt handlingsplan för 2024, där 1 760 585 kr förutspåddes bli 

outnyttjade och tillföll kommunerna i tidigt skede. 

 

En slutredovisning av medlen för 2024 har gjorts och utifrån denna tillfaller 2 621 147 kr av de 

kvarvarande länsgemensamma medlen kommunerna. Kommunförbundet i Kalmar län fakturerar 

Region Kalmar län denna summa. 

 

 

Regionalt handlingsprogram för suicidprevention 2023–2025 – budget år 2025 - Information 

Det regionala handlingsprogram för suicidprevention beslutades i Länsgemensam ledning den 17 

mars 2023 och gäller för 2023–2025. I programmet finns fyra prioriterade åtgärdsområden 

kompetenshöjande insatser, insatser för att minimera risker för suicid och suicidhandlingar, 

informations- och stigmareducerande insatser samt riktade insatser för riskgrupper. Kopplade till 

dessa områden finns planerade insatser för 2025 som totalt uppgår till 1 424 825 kr. Dessa går i 

linje med överenskommelse om insatser inom området psykisk hälsa och suicidprevention 2025. 

 

 

 

5. Digital ungdomsmottagning 

Flera avstämningar har under januari ägt rum kring att fortsätta alternativt avsluta projektet 

digital ungdomsmottagning. Region Kalmar län och socialcheferna i kommunerna är överens om 

att det bästa för invånarna är att fortsätta med projektet i dess nuvarande form och att denna 

under 2025 bekostas av länsgemensamma stadsbidrag kopplade till överenskommelsen för 

psykisk hälsa och suicidprevention.  

 

För att vidareutveckla och förstärka styrning och systemledning ska de ärenden som 

fortsättningsvis kommer upp på beredningens möten ha passerat samordnande grupp för 

kännedom och förankring samt insamlande av eventuella kommentarer. Ordförande och vice 

ordförande inom de samordnade grupperna fungerar som en förstärkt länk i systemledningen 

och bärare in till Länsgemensam ledning.  

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vardgivare.regionkalmar.se/globalassets/samverkan-och-avtal/lansgemensam-ledning/grupp-psykisk-halsa/handlingsprogram-suicidprevention-2023-2025.pdf
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6. Workshop kring Gemensam plan för samverkan 

Under hösten 2023 har respektive fullmäktige i Kalmar läns kommuner och region beslutat om en 
"Länsgemensam målbild och strategi för Nära vård för Region Kalmar län och länets 12 
kommuner ". Detta beslut visar riktningen och stödjer det gemensamma omställningsarbetet för 
regionen och kommunerna. Vid samma tillfälle togs även beslut om "Gemensam arbetsprocess 
för omställning till nära vård", som beskriver förstärkt systemledning och utvecklingen av en 
gemensam plan för primärvården.  
 
Utifrån detta togs "Gemensam plan för primärvård samt samverkan kring barn och unga, psykisk 
hälsa och äldre", fram i samverkan mellan kommunerna och regionen. Detta dokument gick ut på 
remissrunda till skolchefsnätverk, socialchefnätverk, sjukvårdsledning samt 
samverkansområdesgrupp brukarmedverkan under november-december 2024.  
 
Utifrån synpunkter som inkommit under remissen togs beslut om en större omarbetning av 
dokumentet. Ett utkast, "Gemensam plan för samverkan", har arbetets fram. Under dagens möte 
inom Länsgemensam ledning genomfördes en längre workshop kring det nya framtagna 
dokumentet. Efter genomförd workshop beslutades att nästa steg är revidering av dokumentet 
och därefter utskick till skolchefsnätverk, socialchefsnätverk samt regionens sjukvårdsledning för 
synpunkter.  

 
 
 
 
 

  

https://vardgivare.regionkalmar.se/globalassets/utveckling-och-kompetens/nara-vard/malbild-och-strategi-nara-vard.pdf
https://vardgivare.regionkalmar.se/globalassets/utveckling-och-kompetens/nara-vard/malbild-och-strategi-nara-vard.pdf


RS DRN 2025/51 

 
 

Närvarande ledamöter:  

Rune Jansson, Brukarrepresentant  

Annelie Hawlitzky, Brukarrepresentant  

Susann Winsth, Högsby kommun 

Ola Karlsson, Vimmerby kommun 

Ann-Katrin Ståhl, Mörbylånga kommun 

Karin Berggren, Mörbylånga kommun 

Anna Hasselbom Trofast, Borgholms kommun 

Roland Hybelius, Borgholms kommun 

Michael Börjesson, Emmaboda kommun 

Joakim Nyman, Västervik kommun 

Magnus Bengtsson, Västervik kommun 

Cecilia Wahlström, Oskarshamns kommun 

Lotta Lindgren, Oskarshamns kommun 

Magnus Sjöstedt, Mönsterås kommun 

Annika Fröberg, Nybro kommun 

Jimmy Rudelius, Nybro kommun 

Johanna Fors, Torsås kommun 

Patrik Glasberg, Kalmar kommun  

Johan Rosenqvist, Region Kalmar län  

Mats Petersson, Region Kalmar län  

Johan Hansson, Region Kalmar län  

Sofia Hartz, Region Kalmar län  

Magnus Persson, Region Kalmar län  

Malin Beddesand, Region Kalmar län 

 

 

 

 

 

 

Övriga medverkande  

Marie Ragnarsson, Region Kalmar län 

Margit Lindholm Johansson, 

Kommunförbundet  

Sofia Ludvigsson, Kommunförbundet 

Maria Minich Karlsson, Region Kalmar län 

Lena Vilander Hamnert, Kommunförbundet 

Kristin Irebring, Region Kalmar län 

Jessica Lekselius, Kommunförbundet  

Emma Rydh, Region Kalmar län 

Helene Wendell, Region Kalmar län 

 

 

 


