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Dagordning 24 januari 2025

Ordforande och vice ordforande i samordnade grupp
Personcentrerat och sammanhallet vardforlopp for palliativ vard

Sammanhallen planering pa 1177

Naravardi
Kalmar lan

Linsgemensam kompetensforsorjning Nara vard

Protokoll och bildspel fran métet finns pd Lédnsgemensam ledning pd vdrdgivare.regionkalmar.se Q b Lansgemensam ledning i samverkan

Inom socialtjénst och angransande cmrade hélso- och sjukvard samt skolan i Kalmar 1&n

o



https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/

Bakgrund

Som en del i samordnade grupp aldres
handlingsplan finns en projektledare
anstalld for att arbeta med inférandet av

Personcentrerat och sammanhallet vardforlopp for palliativ vard

Nulage

En gapanalys har genomforts utifran
vardforloppet dar man identifierat
foljande brister i lanet

det personcentrerade och * Bristande samtal vid allvarlig sjukdom
sammanhallna vardforloppet for och brytpunktsamtal

palliativ vard. Malet ar att sakerstéalla en
jamlik, trygg och hogkvalitativ vard for
patienter i livets slutskede, oavsett
diagnos, alder eller bostadsort.

* Palliativa hornstenar missas i
planering/omvardnad/uppfoljning

e Bristande kommunikation mellan
vardaktorer

Nasta steg i arbetet identifiera orsaker
for dessa brister och darefter en plan for

Vardférlopp palliativ vard | Kunskapsstyrning vard | SKR NN .
att forbattra omradena.
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https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/kunskapsstod/publiceradekunskapsstod/aldreshalsaochpalliativvard/vardforlopppalliativvard.64368.html

Sammanhallen planering pa 1177

Bakgrund

Inera driver arbetet for Sammanhdllen
planering pd 1177 som syftar till att ge
samlad overblick over vardkontakter,
information och insatser — tillganglig
bade for patient och vard- och
omsorgspersonal.

Ett langgdende arbete som ska ge en
samlad overblick for invanaren och
mojlighet att vara medaktor i vard och
omsorg. Andra positiva effekter
forvantas vara tidsbesparing for bade
invanare och personal da allt finns
samlat pa ett stalle.

Nulage i lanet

Regionens journalsystem kopplar redan
idag mot 1177 och arbete behover
goras for att ratt delar ska speglas pa
ett likartat satt over lanet.

Kommunerna har idag olika
journalsystem med olika
forutsattningar att dela information
mot den nationella patientoversikten
(NPO). Har finns ett arbete att gora
inom respektive kommun for att
mojliggora delning.

SO

Nasta steg

Ledamoter inom lansgemensam ledning
enas om att detta ar ett viktigt
gemensamt arbete framat och att det
halls ihop under Informations-
overforingsgruppen inom Lansgemensam
ledning i samverkan.

Ett gemensamt arbete mellan kommun
och region behovs framover for att skapa
sammanhallen planering for invanaren
pa 1177.se

Aterrapportering for processen gors till
Lansgemensam ledning.
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Lansgemensam kompetensforsorjning Nara vard

Nulage

Arbetet med Lansgemensam kompetensforsoérjning Nara vard inleddes vid
mote inom Lansgemensam ledning den 17 mars 2023 och beslutades
fortsatta genom en lansgemensam arbetsgrupp. Sedan dess har workshop
inom omradet genomforts inom Lansgemensam ledning som nu mynnat ut
i dagens mote dar fokus ligger inom omradena; kompetensanpassning och
icke-traditionella kompetenser, attrahera och rekrytera, gemensamma
resurser och anstdllningar, samverkan och samsyn samt digitalisering och
e-Halsa.

Som nasta steg foreslas att arbetsgruppen ensar underlaget for vad som
kan hanteras i samverkan inom lansgemensam ledning utifran en
verksamhetsnara logik och vad som kan var [ampliga att ta vidare som
underlag till HR-natverk. Darefter en ny dialog inom Lansgemensam
ledning.
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FOlj arbetet

Nyhetsbrev fran Lansgemensam ledning i samverkan
februari
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Barn och unga Psykisk hlsa Aldre

All information finns samlat pa
vardgivare.regionkalmar.se
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Tillsammans utvecklar vi halsa, vard och omsorg
| Kalmar lan
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