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Dagordning 12 april 2024

Beslutspunkter 

Fördjupad dialog – Psykisk hälsa i Kalmar län

Ramverk för lärande uppföljning Nära vård

Ordnat införande

 

 

Protokoll och bildspel från mötet finns på Länsgemensam ledning på vårdgivare.se

https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/


Förlängning av projektet Framtidens habilitering 

och rehabilitering är Nära

Länsgemensam ledning i samverkan beslutar att förlänga projektet 

Framtidens hab/rehab är Nära t o m 2024-12-31 samt att projektledarnas 

uppdrag förlängs och finansieras genom stadsbidrag kopplat till 

överenskommelse Psykisk hälsa och suicidprevention, t o m 2024-12-31

Byte av deltagare i samordnande grupp

Länsgemensam ledning i samverkan beslutar att Chris Landergren, 
basenhetschef habiliteringen norr Region Kalmar län, ersätter Mayvor 
Källgren inom samordnande grupp Barn och unga 

Revidering av samverkansöverenskommelse 

Psykisk funktionsnedsättning

Länsgemensam ledning i samverkan godkänner föreslagna ändringar och 
justeringar i överenskommelse psykisk funktionsnedsättning. 

Beslutspunkter

Hantering av länsgemensamma medel för 2024 kopplade 

till Överenskommelse om insatser inom området psykisk 

hälsa och suicidprevention

Länsgemensam ledning i samverkan godkänner beräkning av prognos för 

länsgemensamma medel 2024 och att medlen som beräknas förbli outnyttjade 

ska slås samman och delas lika mellan region Kalmar län och kommunerna.

Utifrån beräkningar fakturerar kommunförbundet Region Kalmar län 1 760 585:-

Tillgång till vårdhygiensk kompetens i kommuner

Länsgemensam ledning i samverkan beslutar att anta ett gemensamt arbetssätt i 

länet för att säkra kunskapsspridning, samverkan och erfarenhetsutbyte mellan 

regionens vårdhygieniska enhet och kommunernas verksamheter



Fördjupad dialog Psykisk hälsa Kalmar län

Samsjuklighet

• Hur ska vi gemensamt ta ansvar för helheten 

för målgruppen, och nå målsättningarna 

Stöd och vård som hänger ihop som helhet 

och Inte bli utestängd från stöd och vård och 

få hjälp med beroende och psykisk hälsa?

 

• Vad behöver vi göra konkret för de vuxna 

individerna framöver kopplat till dessa 

målsättningar?



Ramverk för lärande uppföljning för Nära vård

Ramverket för lärande uppföljning av Nära vård är framtaget av SKR och ska verka som stöd i omställningsarbetet inom Nära vård. 
Syftet med ramverket är att stödja kommuner och regioner att etablera gemensamma arbetssätt för uppföljning, lärande och 
utveckling av den nära vården.

Ramverk lärande uppföljning | SKR

https://skr.se/skr/halsasjukvard/utvecklingavverksamhet/naravard/uppfoljning/ramverklarandeuppfoljning.69776.html


Ordnat införande
Bakgrund

Det finns behov av att tillskapa en gemensam 
process och struktur för omställningen till 
Nära vård, där både region och kommuner är 
involverade. 

Presidiet har givit Länsgemensam ledning i 
samverkan i uppdrag att ta fram en 
uppdragsbeskrivning för en kommande 
Länsgemensam arbetsgrupp som ska arbeta 
fram en gemensam process för ordnat 
införande för omställning till Nära vård

Under våren 2024 arbetas 
uppdragsbeskrivning fram och synpunkter 
inhämtas i utvalda forum. 



     

            
 

 

Följ arbetet 

Nyhetsbrev - 4 gånger per år 

med aktuell information All information finns samlat på vardgivare.regionkalmar.se

https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/aktuellt---nyhetsbrev/
https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/aktuellt---nyhetsbrev/
https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/


     

            
 

 

Tillsammans utvecklar vi hälsa, vård och omsorg 

i Kalmar län 
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