Lansgemensam ledning | samverkan inom
socialtjanst och angransande omrade hélso-
och sjukvard samt skolan i Kalmar lan

En lang titel som vanligtvis forkortas med Lansgemensam ledning i samverkan eller enbart
Lansgemensam ledning.

Syftet med Lansgemensam ledning i samverkan ar att vara ett forum fér samarbete mellan region
Kalmar lan och lanets tolv kommuner for att invanare i lanet ska, oavsett alder, kanna trygghet och
utifrdn sina behov fa ta del av vard, omsorg och stod av hég kvalitet frin halso- och sjukvard inklusive
tandvard, socialtjanst och skola. Genom en sammanhallen vard och omsorg ska varje enskild individ
fa ratt vard och omsorg i ratt tid och pa ratt vard/omsorgsniva utan att behtva tanka pa de olika
aktorernas organisationer eller ansvarsomraden.

Lansgemensam ledning i samverkan i bildades 2013 och har med tiden utokats. Fran 2015 ingar
brukar-, patient- och narstdendemedverkan i strukturen. Detta innebar att dessa representanter finns
inom alla delar av Lansgemensam ledning i samverkans sammansattning. Detta ger samverkan, kraft
och bibehaller fokus pa varfor vara organisationer finns till och for vilka vi arbetar.

Sedan 2019 har samverkan kompletterats med skolan och 2021 anslét aven Kalmarsunds
Gymnasiefdrbund till ledningsstrukturen. Detta ger ytterligare kraft i arbetet att skapa goda
forutsattningar for barn och ungas halsa.
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Samordnande grupp
Barn och unga

En tidig, nara och sammanhallen vard ska erbjudas till familjer och
barn som har behov av samhéllets stéd och dar det individuella
behovet styr utformandet av insatsen.

Samordnande grupp
Barn och unga

Pagaende arbete under 2024

Familjecentraler - En lansévergripande modell fér uppfdljning och kvalitetssékring har tagits fram
och beslutades i november 2023.

Foraldraskapsstod — Arbete pagar med att identifiera forbattringsomraden att ta vidare for
fortsatt arbete.

Ungdomsmottagningar — Projektet Digital ungdomsmottagning férlangs under 2024 och
utvardering gors under varen. En lansévergripande éverenskommelse for "Ungdomsmottagningar
i Kalmar 1an” beslutades i november 2023 och planering for implementering pagar.

Tidiga samordnade insatser (TSI) — Nationellt projekt avslutas med konferens i oktober 2023.
Arbete med att ta fram en lansovergripande miniminiva har pabdrjats i de lokala
samarbetsgrupperna.

YAM (Youth Aware of Mental health) — Utbildning for hogstadieelever pagar i lanets kommuner.
Invdnarmedverkan — Planering av arbete for att implementera Praktiska anvisningar for att
“inh&mta barns synpunkter” nar dessa finns beslutade.

SIP (Samordnad individuell plan) — Basutbildning finns i utbildningsportalen Ping Pong och
webbinarium for SIP for Barn och unga genomférdes i november 2023. Arbete med inférande av
systemet Cosmic LINK i skola och socialtjanst pagar for att underlatta arbetet med SIP.
Forebyggande arbete bland barn och unga i Mérbylanga kommun - Arbetsgrupp har tagit
fram fem forbattringsférslag som lamnats till styrgruppen, och ny arbetsgrupp tas fram for att
skapa struktur for samverkansforum.

Kartlaggning Barns halsa — Pagar framtagande av kunskapsunderlag gallande barn och ungas
hélsa.

Halsoundersdkningar av placerade barn — Arbete med revidering av de Praktiska
anvisningarna for "Halsoundersékningar for placerade barn” utifran nytt stdd fran Socialstyrelsen.
Intensiv kontextuell behandling (IKB) — Projekt med samverkan mellan Barn och
ungdomspsykiatrin och socialtjanst ar forlangt under 2024. Tva kommuner har anslutit till projektet
och 6vriga kommuner i sédra lanet kommer att ansluta under aret. Arbetet med utvardering ar
pabdrjat.

Samverkan BUP slutenvard/Socialtjanst - Information om BUP:s projekt "Mellanvard” sprids till
kommunerna.

ADHD/autism — Arbete med 6kad kdnnedom om nationella riktlinjer och kunskapsstod kring
ADHD/Autism pabérjat tillsammans med samordnande grupp Psykisk halsa.

Bdrja med barnen — Féljer arbetet med framtagande av Nationellt halsoprogram foér barn och
unga upp till 20 ar.

Med siktet stallt langre fram

| det gemensamma arbetet framat ar det viktigt att hitta nya halsoframjande och
forebyggande arbetssatt, folja den digitala utvecklingen En tidig, ndra och
sammanhallen vard ska erbjudas till familjer och barn som har behov av
samhaéllets stdd och dar det individuella behovet styr utformandet av insatsen.

Aktuella dokument finns p& vardgivare.se - Barn och unga - Vardgivare

Region Kalmar l&n



https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/barn-och-unga/
https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/barn-och-unga/

Samordnande grupp
Psykisk halsa

Personer med psykisk ohalsa, skadligt bruk och beroende ska

. il ae . o Ly " Samordnande grupp
erbjudas lattillganglig och samordnad vard samt stédinsatser dar det Psykisk halsa

individuella behovet styr utformningen av insatsen.

Pagaende arbeten under 2024

e Digital mottagning psykisk halsa Kalmar |an - Fortsatter folja arbetet som startats upp under
2023.

o Delat beslutsfattande — Félja utfallet av lokalt pilotprojekt delat beslutsfattande i Kalmar lan i
samverkan med sydéstra sjukvardsregionen (Kalmar, Joénkdping, Ostergétland). Planerad
uppfoljning varen 2024.

e Nara vard Hogsby - Foljer omstallningsarbetet och projektet halsolots.

o Kartlaggningsarbete - Framtagande av kunskapsunderlag och slutférande av kartlaggning
avseende malgruppen skadligt bruk och beroende inklusive spel, suicid och samsjuklighet inkl.
analys.

o Dialoger/natverk - Deltar i flera nationella, regionala och lokala samarbetsytor och natverk.

e Remisser och workshop
- Deltagande i flera nationella och regionala remissprocesser/dialoger.

- Samverkan i sydostra sjukvardsregionen kring kunskapsstod och remisser.

e Suicidpreventiva dagen - Anordnar aktiviteter rérande suicidpreventiva dagen 10 september.

o Efterlevandesttd suicidprevention — Fortsatt implementering av rutin.

e LARO-nétverk - Lansgemensamt larandenatverk, tva traffar per ar.

e VIP, vard-och insatsprogram — Framtagen lansgemensam introduktionsutbildning finns nu i
kompetensportalen Ping Pong, for medarbetare inom socialtjanst, skola och halso-och sjukvard.
Lopande webbinarium planeras under 2024. Fortsatt implementering planeras under 2024.

o ADHD/autism — Arbete med 6kad kAnnedom om nationella riktlinjer och VIP ADHD och
kunskapsstod kring ADHD/Autism pabdrjat tillsammans med samordnande grupp barn och unga.

e Baskurs skadligt bruk/beroende - Samverkan i syddstra sjukvardsregionen kring framtagande
av gemensam baskurs. Digitala utbildningstillfallen hésten 2024.

e ANDTS - Samverkan med Lansstyrelsen kring gemensamma fragor rérande omradet ANDTS —
alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel.

e SIP (Samordnad individuell plan) — Basutbildning finns i kompetensportalen Ping Pong och
webbinarium for SIP fér psykisk halsa genomférdes i november 2023. Planering av nytt
webbinarium samt inspelning av film med medarbetare.

o Kompetenshéjande utbildningar — Psykiatriveckan, spel om pengar/spelberoende,
samsjuklighet

Med siktet installt langre fram

| det gemensamma arbetet framat ar det viktigt med tidiga, forebyggande och
samordnande insatser. Invanarna ska fa tidig och tillganglig hjalp, vard- och stod
som hanger ihop som en helhet, involveras och ha inflytande 6ver sin vard- och
omsorg. Prioriterade omraden framat med psykisk halsa och skadligt bruk och
beroende ar: samsjuklighet, 6kad gemensam kunskapsbas for medarbetare genom
exempelvis VIP, samordning och samverkan exempelvis genom Samordnad
individuell plan (SIP) samt suicidprevention.

Aktuella dokument finns p& Vardgivare.se: Psykisk hélsa - Vardgivare Region Kalmar lan



https://www.vardochinsats.se/schizofreni-och-liknande-tillstaand/kommunikation-och-delaktighet/delat-beslutsfattande/
https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/samordnande-grupp-psykisk-halsa/

Samordnande grupp
Aldre

Den aldre ska erbjudas férebyggande och halsofrimjande insatser i
for ett fortsatt aktivt liv samt kunna &ldras och mota livets slutskede i Samordnade grupp
trygghet med tillgang till god vard och omsorg. Det individuella Aldre
behovet styr insatsen och &aldres psykiska hélsa ska sarskilt beaktas.

Pagaende arbete under 2024

e Palliativ vard — nytt vardprogram, projekttjanst tillskapad, arbetsgrupp uppstartad, jamlik vard

e Fordjupat palliativ utbildning — Utbildning i steg 2 fér vard och omsorgspersonal pagar

e Distansutbildning for sjukskoterskor och leg personal i palliativ vard 8 HP

e Arbete inom demens - Demensnatverk, statistikuppféljningar, bevaka ny demensstrategi

e Beslutsstodsutbildning — For sjukskoterskor i kommunal halso- och sjukvard fér bedémning av
ratt vardniva, inklusive kommunikationsverktyget SBAR (Situation Bakgrund Aktuellt och
Rekommendation)

e Mental Health First Aid (MHFA) - Projektanstallning 50 %, arbetar med att utbilda seniorer i
civilsamhallet med Forsta hjélpen till psykisk hélsa éldre. Alla kommuner erbjuds minst en
utbildningsinsats.

e Brukarorganisationer - Besok hos pensionarsorganisationer for dmsesidig dialog.

e Munhélsa - Munhalsoutbildningar med medarbetare i lanets kommuner via Folktandvarden

e Psykisk hélsa hos aldre - Psyk E-bas senior och Psyk E-bas suicid ar bred och innehallsrik
utbildning som riktar sig till alla som arbetar med aldre manniskor och bygger pa filmade
forelasningar och faktablad.

e Forbattringsarbete inom utskrivningsprocessen - Implementering genomférd i lanet efter
revidering av Praktiska anvisningar "Utskrivning fran sluten halso- och sjukvard”

e Aterinlaggningar i slutenvéarden - Fortsatt granskning av aterinlagda patienter inom
slutenvarden, hitta nya arbetssatt att arbeta forebyggande och framja teamsamverkan mellan
kommun och region

e SIP (Samordnad individuell plan) — Basutbildning finns i utbildningsportal och webbinarium med
fokus p& mélgrupp Aldre

e Webbinarium séker lakemedelshantering hos aldre

e Webbinarium - att arbeta halsoframjande genom riskbedémningar/Senior Alert

Med siktet installt l1angre fram

Hitta nya halsoframjande och férebyggande arbetssétt for halsa, vard och omsorg,
fanga med den digitala utvecklingen, minska digitalt utanférskap och se ett utvecklat
narstdende- och anhorigstod. En 6kad samverkan med civilsamhallet bor byggas
dar ocksa invanaren ar aktiv medskapare. Byta fokus fran organisation till person
och relation och lagga fortsatta utveckla arbetet med Samordnad Individuell Plan
(SIP).

Aktuella dokument finns p& vardgivare.se - Aldre - Vardgivare Region Kalmar lan



https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/samordnande-grupp-aldre/

Samverkansomradesgrupp
Brukarmedverkan

| Kalmar lan ska invanare medverka i utvecklingen av stod, vard och
omsorg tillsammans med medarbetare i kommun och region. Detta genom
att brukares, patienters och narstaendes perspektiv, kunskaper och

. . " " " o e Samverkansomradesgrupp
erfarenheter tas till vara i arbetet for battre halsa, vard och omsorg i lanet. Brukarmedverkan

Pagaende arbete under 2024

e Lansgrupp brukarmedverkan - Regelbundna traffar med invanare fran respektive samordnande
grupp inom lansgrupp brukarmedverkan, for émsesidig stoéd, kompetensutveckling samt
coachning i uppdragen som invanarrepresentant.

e Intressebanken — Cirka 155 personer i aldrarna 12 — 85 ar finns i intressebanken, de har
gemensamt att alla anmalt sitt intresse for att vara med och utveckla halsa, vard och omsorg till
nytta for invanare i vart lan.

e Oversyn av intressebanken — For att identifiera underrepresenterade grupper i intressebanken
kopplat mot handlingsplanens prioriterade utvecklingsarbeten, exempelvis barn och unga,
anhdriga, multisjuka och personer med annan kulturell bakgrund.

e Rutin invdnarmedverkan — en rutin tas fram for att underlatta samverkan med verksamheter som
vill anlita invanare sjalva, dvs. involvera invanare som inte finns med i intressebanken, detta da
det ar viktigt att all medverkan av invanare gors med god kvalitet och med samma férutsattningar
for stdd och ersattning.

e Temadialoger — Fortsatta systematiska temadialoger genomférs tillsammans med
brukarorganisationer i Kalmar l&an. Dialogerna planeras i samverkan med Funktionsratt Kalmar lan
pa temaomraden som brukarorganisationerna sjalva énskar. Senaste temadialogen hade fokus pa
nara vard, nastkommande dialog berér 'digital tillganglighet'.

e Stddjaimplementeringen av den nationella anhérigstrategin — fortsatt utvecklingsdialog pagar
tilsammans med nationellt kompetenscentrum for anhériga (NKA), samt aven fortsatt arbete i den
etablerade samverkansgruppen — anhoriga tillsammans med NKA, anhdérigkonsulenter, invanare
och utvecklingsledare inom Lansgemensam ledning bevakar, diskuterar och delar erfarenheter
inom omradet.

e Utbildningssatsningar —for att 6ka kompetensen och forstaelsen kring nyttan av brukare-,
patienter- och narstdende som kunskapsbarare arbetar revideras nu utbildningsmaterial som
beror invAnarmedverkan och hur forbattringsarbete kan bedrivas tillsammans med invanare, med
syftet att oka forstaelsen for nyttan och tka kompetensen kring samskapande i
utvecklingsarbeten.

¢ Nationellt natverk brukarmedverkan — Nationella natverkstraffar i samverkan med 6vriga lan
kring omradet brukarmedverkan, for att tillsammans utveckla metoder och verktyg for
invdnarmedverkan samt stodja i varandras arbete.

Med siktet installt langre fram

Lansgrupp brukarmedverkan, tilsammans med utvecklingsledarna inom
Lansgemensam ledning kommer under 2024 ha fortsatt fokus pa att 6ka
forstaelsen for nyttan med invanar-/brukarmedverkan, ta tillvara kunskap och

erfarenheter samt att samskapa i utvecklingen av halsa, vard och omsorg.

Aktuella dokument finns p& Vardgivarwebben: Invanarmedverkan - Vardgivare Region Kalmar lan


https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/invanarmedverkan/

Samverkansomradesgrupp
Habilitering och rehabilitering

' — A
Habilitering eller rehabilitering ska erbjudas utifran varje individs behov for Samverkansomradesgrupp

att &tervinna eller bibehalla basta mojliga funktionsformaga, ratt insats vid ARl
ratt tillfalle for den enskilde.

Pagaende arbete under 2024

Omstallningsarbete - Fortsatt arbete inom projektet "Framtiden habilitering och rehabilitering
ar Nara” som gors tillsammans med E-health Arena. Tre prioriterade omraden identifierats for
det fortsatta arbetet.

— Identifiera behov tidigt

- Samordnad planering utifran behov

— Forutsattningar och arbetssatt for teamarbete

Kartlaggning inom habilitering och rehabilitering

Omstallning till nya arbetssatt — Provar och utvarderar ett nytt arbetssatt inom
rehabiliteringen genom distansmonitorering.

Visualisera processer - Kartlagger arbetsfléden for att underlatta samverkan.
Habiliterings/rehabiliteringsplan - Utvecklar arbetssatt for att jobba personcentrerat och
erbjuda patienter med behov en samordnad habiliterings/rehabiliteringsplan.
Omvarldsbhevakning - Soker efter digitala I6sningar som ger 6kad samordning kring
individen.

Samverkansytor — Tre lokala samverkansgrupper hab/rehab har skapats for att skapa dialog
och samverkan narmare verksamheterna. Utdkad samverkan med de samordnade grupperna.
Lansovergripande utbildningsgrupp - Lansévergripande utbildningsgrupp inom kommuner
och region som planerar kompetensutveckling for personal med syfte att skapa en mer jamlik
habilitering och rehabilitering i lanet.

Rehabiliterande forhaliningssatt - Se dver mojligheten att skapa lansgemensam digital
utbildning i rehabiliterande forhallningssatt.

Med siktet stallt [angre fram

Under de kommande &ren kommer de framarbetade forbattringsomradena som
identifieras under 2022; Identifiera behov tidigt, Samordnad planering utefter behov och
Forutsattningar och arbetssatt for teamarbete att prioriteras. Detta for att kunna erbjuda
basta mojliga habilitering och rehabilitering till vara invanare.

Aktuella dokument finns p& vardgivarwebben - Habilitering och rehabilitering -
Vardgivare Region Kalmar l&n



https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/rehabilitering/
https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/rehabilitering/

Samverkansomradesgrupp
Informationsoverforing

Séakerstalla och utveckla informationséverforingen mellan

. L . . Samverkansomradesgrupp
huvudméannen och med invanarens basta i fokus. Informationséverféring

Pagaende arbete under 2024

e Cosmic i kommuner och Cosmic Link - En lansgemensam arbetsgrupp arbetar fortiépande for
att forbattra samverkan och informationsdverféringen inom journalsystemet Cosmic i de ytor dar
region och kommun samverkar.

e Utokad behdrighet i journalsystemet Cosmic - Den tolfte och sista kommunen har gattin i
utokad behorighet i journalsystemet Cosmic. Nya lansgemensamma forbattringsarbeten kan
paborjas.

o Avvikelser i samverkan — fordjupat arbete for att skapa béttre forutsattningar till att identifiera
brister genom avvikelser i samverkan mellan kommuner och region.

e Utskrivningsprocessen - En lansgemensam arbetsgrupp har under 2023 férdjupat sig inom
utskrivningsprocessen for att utskrivning fran slutenvarden ska ske i med invanarens basta i fokus.
Ett arbete sker nu i att implementera forbattringsomradena for att sékra en trygg hemgéang fran
sluten halso- och sjukvard.

e Praktiska anvisningar - Uppdateringar av lansgemensamma praktiska anvisningar inom omradet
informationsoverféring.

e Analys av in- och utskrivning vid slutenvard — Pagaende arbete med att genomlysa befintliga
arbetssatt och foresla eventuella forandringar.

¢ Remisser — En lansgemensam arbetsgrupp ser 6ver mojligheten skriva remisser for
rehabiliteringsprofessioner inom aktuella verksamheter i lanet. En breddning av pilotprojekt
genomférd i Nybro kommun.

Med siktet installt langre fram

| det gemensamma arbetet framat &r det viktigt att hitta nya halsoframjande och
férebyggande arbetssétt och folja den digitala utvecklingen.
Informationsoverforingsgruppens arbete under de kommande aren &r fortsatt att finna en
valfungerande informationséverforing mellan kommuner och region. Detta en viktig del i
var samverkan och hogst aktuell; for patientsakerhet, for 6kad kunskap om invanaren
och darmed battre omhandertagande och 6kad trygghet for den enskilde. Till detta
lagger vi ocksa att i samverkan ta oss an ny teknik och anvanda den till vara invanares
och medarbetares fordel.

Aktuella dokument finns p& Vardgivarwebben: Informationséverforing - Vardgivare Region Kalmar
lan



https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/informationsoverforing/
https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/informationsoverforing/

