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Protokoll Linsgemensam ledning 2022-11-25

1. Vilkomna
Vice ordférande Anna Hasselbom Trofast, Borgholm kommun, hélsar ledamoterna i
Lansgemensam ledning i samverkan inom socialtjanst och angransande omrade hélso- och
sjukvard samt skolan valkomna till dagens méte.

2. Dagordningen
Anna Hasselbom Trofast presenterar dagordningen.

3. Foregaende motesprotokoll
Ledamoterna har inga invandningar till foregaende protokoll varav den laggs till
handlingarna.

4. Naéra vard — Malbild och strategi
Se publicerat bildspel
Féredragare: Kristina Dahlberg, processledare Ndra vdrd, kommunférbundet i Kalmar ldn.
Marie Ragnarsson, samordnare Ndéra vdrd, Region Kalmar lén.

Under hosten 2021 beslutades inom Lansgemensam ledning i samverkan att ta fram en
gemensam malbild for omstéllningen till nara vard i Kalmar lan. Malbild har formats utifran
synpunkter fran lanets invanare och medarbetare fran region och lanets kommuner och har
nu mynnat ut i ett forslag "Lansgemensam malbild och strategi for Nara vard for region
Kalmar lan och lanets 12 kommuner”.

Dokumentet har nu bearbetats efter inkomna synpunkter fran ledamaoter inom
Lansgemensam ledning och det framarbetade foérslaget har skickats med som underlag till
dagens mote. Nasta steg dr information pa Regionalt ledningsforum den 9 december 2022.
Under januari 2023 kan en beslutsprocess starta for hogre beslut inom lanets kommuner och
region Kalmar lan.
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Beslut: Ldnsgemensam ledning beslutar att anta framarbetat férslag “Ldnsgemensam
malbild och strategi for Ndra vard fér region Kalmar ldn och ldnets 12 kommuner”

Social- och omsorgschefer inom Kalmar |an har inkommit med en skrivelse till dagens mote
enligt féljande; “Social- och omsorgscheferna i Kalmar lan stéller sig bakom forslag till beslut
om ”Lansgemensam malbild och strategi for Nara vard for region Kalmar 1an och lanets 12
kommuner” med tillagget att social- och omsorgscheferna, infor politiskt beslut i lanets
kommuner, kommer foresla att beslut om 6versyn av nuvarande hemsjukvardsavtal ska
fattas samtidigt som beslut om lansgemensam malbild och strategi for Nara vard.”

Sofia Hartz lyfter under motet att Regionens installning ar att “Lansgemensam malbild och
strategi for Nara vard for region Kalmar 1an och lanets 12 kommuner” kommer paverka flera
avtal, 6verenskommelser och praktiska anvisningar och att samtliga, inklusive
hemsjukvardsavtalet, behover ses 6ver da de slutgiltig besluten inom de 13 organisationerna
ar tagna.

5. Forslag Regionalt styrdokument 2023
Ett forslag pa nytt Regionalt styrdokument fér 2023—2024 har framarbetats och denna
kommer beslutas politiskt vid presidiekonferensen den 10 februari 2023.

Beslut: Ldnsgemensam ledning beslutar att anta framarbetat férslag “Regionalt
styrdokument inom Ldnsgemensam ledning 2023-2024".

6. Samverkan forebyggande arbete bland barn och unga i Mérbylanga kommun
Se publicerat bildspel
Féredragare: Annelie Bergman, samordnare Mérbylanga kommun. Marie Ragnarsson,
Region Kalmar lén.

Annelie Bergman leder projektet Samverkan férebyggande arbete bland barn och unga i
Mérbylanga kommun under september 2022-mars 2023. Huvuduppdraget i projektet ar att
kartlagga insatser inom det forebyggande arbetet som gors internt inom kommunen och i
samverkan med andra aktorer samt hitta glappen i samverkan. Detta ska ske i linje med Nara
vard-reformen med fokus pa barn och ungas rétt till god hélsa och trygghet. Efter
projekttiden ska en fardig kartlaggning och forslag pa strategi for att styrgruppen ska kunna
besluta hur Mérbylangas ska organisera sitt férebyggande arbete bland barn och unga i
framtiden, en framtagen handlingsplan innehallande rutiner och strukturer som tillfér
organisationerna battre formaga att na malsattningarna.

Inledningsvis har intervjuer férts med verksamheter, chefer och medarbetare, inom skola,
socialtjanst och region. Nasta steg blir att foéra en férdjupning i familjernas situation for att se
hur de upplever samverkan och identifiera eventuella glapp.
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7. Skolans och elevhdlsans uppdrag
Se publicerat bildspel.
Féredragare: Lotta Lindgren skolchef Oskarshamns kommun. Ola Karlsson skolchef Vimmerby
kommun

Foredragarna berattar om skolans uppdrag, i perspektivet forskola till gymnasieskola. For att
forsta skolans omrade och uppdrag ar det viktigt att forsta dess ramverk, dar skollagen ar
Overordnad.

Skolverket ger direktiv for [aroplan som konkretiseras i en kursplan som planeras in i skolans
timplan. Varje kommun tar egna politiska beslut for skolans timplan, dvs den garanterade
undervisningstiden. "Schemabrytande aktiviteter” kan planeras in under skolaret, men ar
beroende av kommunens timplan. Det finns ett begransat utrymme fér hur mycket
”Schemabrytande aktiviteter” som kan planeras in och detta ser olika ut i respektive
kommun.

Inom skollagen finns rektorns ansvar beskriven dar hen beslutar om sin enhets inre
organisation och ansvarar for att foérdela resurser inom enheten efter barnens och elevernas
olika forutsattningar och behov. Rektorn fattar i 6vrigt de beslut och har det ansvar som
framgar av sarskilda foreskrifter i denna lag eller andra forfattningar som ansvar att besluta
om sin enhets inre organisation. Med detta beskrivet kan inte skolchef inom kommunen ta
vissa beslut och darfor kan det ocksa vara svart att ta lansgemensamma beslut inom vissa
omraden.

Elevhélsan ska framst vara férebyggande och hilsoframjande och den ska stodja elevernas
utveckling mot utbildningens mal. Fér medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska
det finnas tillgang till skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas
tillgang till personal med sadan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska
insatser kan tillgodoses.
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8. Nuldge Barn och unga
Se publicerat bildspel
Féredragare: Margit Johansson Lindholm, kommunférbundet Kalmar ldn och Denise
Géransson, Region Kalmar Iéin.

Utvecklingsledare for Barn och unga féredrar en nulagesbild over sitt arbetsomrade, férdelat
i tva huvudsakliga omraden; Forebyggande och framjande insatser och Insatser fér de mest
utsatta. Malet for samordnande grupp Barn och unga &r att skapa forutsattningar for att en
tidig, nara och sammanhallen vard erbjuds familjer och barn som har behov av samhillets
stdd och dar det individuella behovet styr utformandet av insatsen.

Forebyggande och framjande:
Familjecentralerna — Under 2023 6ppnar lanets 17:e familjecentral
Digital ungdomsmottagning — Startar under boérjan av 2023
Fordldraskapsstod — i samverkan med Lansstyrelsen
Tidiga samordnande insatser (TSI) — fortsatt uppdrag till 2025
Samordnad individuell plan (SIP) — Alla enheter har inte tillgang till verktyget Cosmic LINK

Insatser for de mest utsatta:
Intensiv kontextuell behandling (IKB) — Teamet finns pa plats, startar januari 2023
Overenskommelse Hilsoundersdkning fér barn och unga som vardas utanfér hemmet -
Revidering av praktiska anvisningar
Overenskommelse Barn och ungas héilsa — Revidering av praktiska anvisningar gillande
remiss fran skola till barn- och ungdomspsykiatrin.

Framledes ar det viktigt att lyssna in regeringens utredning ”Bdrja med barnen —
sammanhallen och god vard fér barn och unga” och Socialstyrelsens forslag pa “Nationellt
halsoprogram fér barn och unga”

Beslut: Ldnsgemensam ledning beslutar att samordnande grupp Barn och unga far i uppdrag
att géra en férstudie om LINK innehdllande bakgrund, konsekvenser, vinster och juridik.

9. Sammanhallen hilsa och vard for lanets barn och unga
Anna Hasselbom Trofast leder dialog utifran fragestallningarna;
Vad gor du i din verksamhet idag?
Vad har du fér utmaningar framat?

10. Beslutsdrenden

Overenskommelse ungdomsmottagningar

Ldnsgemensam ledning beslutar att ge samverkansgrupp Barn och unga uppdrag att ta fram
uppdrag och féresla en arbetsgrupp i syfte att arbeta fram en Iénsévergripande
o6verenskommelse fér ungdomsmottagningarna.

Borgholms kommun | Emmaboda kommun | Hultsfreds kommun

Qo Lansgemensam ledning i samverkan e e i i
O

Inom socialtjdnst och angrénsande omrade halso- och sjukvard samt skolan i Kalmar 1&n Oskarhamns kommun | Reglon Kalmar lin | Torsas kommun
Vimmerby kommun | Visterviks kommun



https://vardgivare.regionkalmar.se/samverkan--avtal/lansgemensamledning/moten-och-protokoll/
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/statens-offentliga-utredningar/2021/05/sou-202134/
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/statens-offentliga-utredningar/2021/05/sou-202134/
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2022-10-8175.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2022-10-8175.pdf

RS 2022/195

Byte av deltagare i samordnande grupp
Ldnsgemensam ledning beslutar att Linn Hellgvist ersdtter Elisabet Lager i samordnande
grupp Psykisk hdlsa.

Slutrapport handlingsplan 13-29
Lansgemensam ledning beslutar att Idgga slutrapport Handlingsplan 13-29 till handlingarna
med féljande kommentarer:
- Fanga upp ev. utvecklingsomrdden i kommande handlingsplaner fér de samordnande
grupperna inom Lénsgemensam ledning
- Vid behov utforma uppdrag kopplat till identifierade utvecklingsomrdaden

Brukarstyrd brukarrevision
Ldnsgemensam ledning beslutar att brukarstyrd brukarrevision gar inom
samverkansomrddesgrupp brukarmedverkan;
- Brukarstyrd brukarrevision sker pa efterfragan av verksamheterna. Verksamheternas
férfragan om brukarrevision gdr via utvecklingsledare brukarmedverkan.
- Revisorerna arvoderas utifrdn Intressebankens arvodeséverenskommelse och
bekostas av den bestdllande verksamheten.

Informationsoéverforingsgruppens uppdrag
Ldnsgemensam ledning beslutar att anta férslaget om reviderat uppdrag fér
informationséverféringsgruppen.
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Narvarade ledamoter

Sven-Erik Karlsson, Brukarrepresentant
Rune Jansson, Brukarrepresentant
Anette Nilsson, Vimmerby kommun

Ola Karlsson, Vimmerby kommun

Anna Hasselbom Trofast, Borgholms kommun
Marie Stjernstrom, Hultsfreds kommun
Susann Winst, Hogsby kommun

Joakim Nyman, Vastervik kommun
Magnus Bengtsson, Vastervik kommun
Cecilia Wahlstrom, Oskarshamns kommun
Lotta Lindgren, Oskarshamns kommun
Gudrun Johnsson, Nybro kommun
Annika Froberg, Nybro kommun
Johanna Fors, Torsas kommun

Lena Sandgren-Swartz, Torsas kommun
Camilla Freedeke, Kalmar kommun
Niklas Féghner, Region Kalmar lan
Mats Petersson, Region Kalmar lan
Magnus Persson, Region Kalmar lan
Sofia Hartz, Region Kalmar lan (via lank)
Johan Hansson, Region Kalmar lan

Anna Soltorp, Region Kalmar lan

Ovriga medverkande

Annelie Bergman, Moérbylanga kommun

Per-Olof Fahlstrom, Kommunférbundet Kalmar lan
Cecilia Fridh, Kommunférbundet

Kristina Dahlberg, Kommunforbundet Kalmar lan
Marie Ragnarsson, Region Kalmar lan

Denise Goransson, Region Kalmar lan
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Margit Lindholm Johansson, Kommunférbundet Kalmar lan

Helene Wendell, Region Kalmar lan
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