
Implementeringsstöd

Överenskommelse 

För samverkan mellan kommunerna
i Kalmar län och Region Kalmar län gällande
Familjecentralernas verksamhet



Implementering

Överenskommelse

Uppdrag 

Identifiera utmaningar och möjligheter för samverkan inom 
familjecentraler & ta fram förslag för fortsatt utvecklingsarbete



Implementeringsstöd

Samordning av länsövergripande möten

Framtagning av gemensamma mallar

Skapande av gemensam digital samverkansyta



Styrgruppsmötet

• Det har förmedlats till den länsövergripande styrgruppen att familjecentralen kan ha en samordnare eller flera 
samordnare eller en utvecklingsgrupp, så länge målet uppnås, att funktionen bidrar till att stärka samverkan

• Det har förmedlats att det är av vikt att tid ändå avsätts för samverkan

• Vi pratade om att familjecentralerna kan behöva lägga utvecklingsarbetet på en lagom nivå – vi befinner oss 
fortfarande i en pandemi vilket kan innebära en ökad press på verksamheterna. Kriget?  







Vad är på gång under året/början på nästa?

Familjecentralerna

• sätter lokala mål utifrån de beslutade fokusområdena (årsplan)

• de beslutar om samordnare/utvecklingsgrupp

• vet att LGL har beviljat ekonomiska medel för Länskonferens och att de själva tar initiativ till en sådan

• skickar in årsberättelse till utvecklingsledarna för barn och unga Länsgemensam ledning senast den 28 februari 2023. 
Årsberättelserna kommer sammanställas och presenteras för ledningsgruppen i mars 2023.

• Kalmar kommun är pilot för den digitala samverkansytan och Margit Lindholm Johansson som är ny utvecklingsledare för 
barn och unga på Kommunförbundet from 1 mars kommer tillsammans med styrgruppen för familjecentralerna i Kalmar 
kommun vidareutveckla ytan. Om allting fungerar som det ska bjuds ni andra familjecentraler in så småningom. 

• Oskarshamns familjecentral håller i 2023 års länsövergripande styrgruppsmöte samt samordnarnätverksmöte (det 
sistnämnda tillsammans med utvecklingsledarna)



Medskick & omvärldsspaning

Skapa förutsättningar

• Fortsätta framföra till FC-cheferna att tid ska avsättas för samverkan (tid för att kunna jobba med och 
dokumentera hur man jobbar med gemensamma mål, att gå gemensamma utbildningar, att slussa och skriva 
upp slussningar mellan varandra, att samordna samverkan/mötas i utvecklingsgruppen) 

Följa upp

• Uppföljning av LGL är av vikt (har alla samordnare/utvecklingsgrupp, jobbar de mot gemensamma mål, 
slussningar, gemensamma utbildningar o.s.v.)

• Av vikt att samordnarnätverket framöver leder sig själva – kan bidra till att de själva driver frågor

• Samfinansierad central samordnare för länets familjecentraler. I andra regioner samfinansierad av kommun 
och region. Minst fyra regioner ingår i ett nätverk.






