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Mars April Maj JuniJan

Målbildsarbete Våren 2022

Feb

Sammanställa data Utkast på remiss Revidering utifrån 

synpunkter

Marknadsföring 

Målbild Hösten 2022

Förslag 1 målbild klar-

11 februari 

Presidiekonferens

Förslag till 

beslut- april

LGL Beslut 

målbild

”Bred” uppstart januari 

Få med fler- delaktighet

”Kristiska vänner” Brukare, chefer 

och kollegor i kommun och region 

får se en första skiss 

Beslut målbild 23 

september

Presidiekonferens



Underlag 

• Ledarskapsprogrammet ht-21 

• Startskottseftermiddag september 2021

• Fokusvecka nära vård v. 3

• Brukardialoger december-januari 

• Omvärldsspaning andra regioner

• Länsgemensam ledning 28 januari 2022



Data

Kondenserad data

Övrig input Brukardialoger

Resultat

Övrig input Brukardialoger

FokusveckanOmvärldsspaning

MÅL! 



Relationer, bemötande, bli lyssnad på, 

någon som känner mig, jämlik relation, 

kommunikation, information, respekt, tillit, 

förtroende, personlig relation

Enkel väg in, tillgänglighet, enkelt att få kontakt, 

veta vart man ska ta vägen, fast kontakt, digital 

kontakt, ”jag upplever det som Fort Knox”, lätt att få 

information

Hela mig, jag vill inte bara vara en sjukdom, 

jag är mer än min sjukdom, hela min 

situation, familjens och anhörigas situation, 

”Inte människor med samma sjukdom har 

samma problem eller situation” 

Samordning, ”det känns som att alla jobbar lite för 

sig själva”, jag orkar inte driva allt själv”, gränserna 

behöver suddas ut, jag bryr mig inte om vem som 

gör vad egentligen, ”vill inte dra samma min historia 

varje gång”, samordning funkar inte alls idag

Stor vikt vid brukardialoger 



• Tillsammans 

• Samordning

• Sammanhållet 

• Trygghet 

• Kontinuitet  

• Individen i centrum 

• Se hela mig 

• Egna resurser 

• Respekt och jämlikhet

Återkommande begrepp hos både brukare 
och medarbetare  






