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Underlag till målbilden 

• Ledarskapsprogrammet nära vård 

• Medarbetarröster startskottseftermiddag

• Medarbetarröster fokusveckan 

• Brukardialoger 

• Omvärldspaning andra län 

• Dialog inom Länsgemensam ledning idag! 



Fokusvecka nära vård v. 3

• Fyra seminarier med fokus på de fyra 

förflyttningarna 

• Cirka 200 medarbetare deltog varje dag

• Inspiration och kunskap samt underlag till 
målbilden





Mars April Maj JuniJan

Målbildsarbete våren 2022

Feb

Sammanställa data Utkast på remiss Revidering utifrån 

synpunkter

Marknadsföring 

Målbild Hösten 2022

Förslag 1 Målbild klar-

Början februari

Förslag till 

beslut- april

LGL Beslut 

målbild



Gruppdialog

2 omgångar av:

• Dialog ca 20min - 2 frågor, 1 förflyttning

• Utse i gruppen

• En som håller i gruppens dialog

• En som för anteckningar

• Återsamling

• Skriv kort summering av er dialog i chatten

• Var redo att berätta något ur er diskussion 

för övriga grupper



Grupp 5-8Grupp 1-4

• Vad skulle Kalmar län uppnå/vinna med denna förflyttning?

• Vad behövs för att göra denna förflyttning?
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