DRN RS 2023/290

Regionalt
tyrdokumen

Lansgemensam ledning i samverkan
inom socialtjanst och angransande omraden
halso- och sjukvard samt skolan i Kalmar lan

Q‘o'b Lansgemensam ledning | samverkan

o Inom socialtjénst och angransande omrade Halso- och sjukvard i Kalmar l&n



Innehall

Lo INIEANING. ..o 3
2. 0Organisation 0Ch STFUKLUK ..........cccvoiiiieiice e 5
3. Regionala MAIUPPAIAG.......ccccveveveverieeiiieeeee e 6
T =T oI o ol T o2 I PR TPSRPRIP 7
3.2 PSYKISK NAISA . uuttiieeiiiiiee ettt e e 8
3.3 AT ettt ettt ettt ettt re st et netens 9
4. Generella samverkansomraden...........cccccceeveereereeeeeee e, 10
o R o 11 A T 1KY TSP 10
4.2 Brukar, patient- och narstdendemedverkan .........ccoovveiiieeiiiie e 10
4.3 Habilitering och rehabilitering......ccuveoiiiiiii i 11
4.4 InformationSOVEITOMNG uueii i 12
TR O o] o) (o] 11 LT [P S OSP 13
6.  DOKUMENTSSIIUKLUL .....oviiiiiiiciieiceee s 13
7. Beslutad 0ch godKENd ...........ceiiiiiiiii s 14
8. ANAIINGSNISTONTK.......ooveeeeieieieeeeeecce e 14



1. Inledning

Invanare i Kalmar lan ska oavsett alder kanna trygghet och utifran sina behov fa
ta del av vard, omsorg och stod av hdg kvalitet fran halso- och sjukvard inklusive
tandvard, socialtjanst och skola. Resurser och kompetenser ska pa basta satt
anvandas for att klara av framtidens valfard i lanet. Genom en sammanhallen
vard och omsorg ska varje enskild individ fa ratt vard och omsorg i ratt tid och pa
ratt vard-/omsorgsniva utan att behova tanka pa de olika aktorernas
organisationer eller ansvarsomraden. Detta stéller hdga krav pa huvudmannen att
standigt utveckla, forbattra och starka lanets samverkan. Lénsgemensam ledning
i samverkan foljer noga nationella satsningar och 6verenskommelser da de ar en
av grunderna for det gemensamma arbetet. Viktiga utvecklingsomraden ska
fortsdtta aven nér nationella satsningar avslutas.

Lansgemensam ledning i samverkan &r ett samverkansorgan dar gemensamma
inriktningsbeslut tas inom gemensamma omraden. Det vill sdga inom omraden
dar socialtjanst, halso- och sjukvard och skola mots. For att arbete ska inkluderas
inom L&nsgemensam ledning i samverkan kréavs samarbete mellan lanets
kommuner och Region Kalmar lan och att insatserna pa sikt, dar det ar lampligt,
ska vara lansovergripande.

Just nu sker omstallningen till en mer nara vard, nationellt och inom lanet.
Kérnan i nara vard ar ett personcentrerat forhallningssatt som utgar fran
individens behov och forutsattningar. Det innebadr att se och anpassa insatserna
efter for vad som ar viktigt for den enskilde och gora dem i samrad med
personen. Nara vard bygger pa relationer, ar halsoframjande, forebyggande och
proaktiv och ska bidra till jamlik hélsa, trygghet och sjalvstandighet. En mer
tillganglig, narmare vard kan tillsammans med nya arbetssétt innebara att
resurserna inom vard, omsorg och skola kan anvéandas béttre och darmed réacka
till fler. Nara vard grundas i gemensamt ansvarstagande och tillit och
organisatoriska gréanser ska inte vara ett hinder i samarbetet. En viktig del for att
oka kvaliteten inom vard och omsorg ar ocksa att ta tillvara invanarens
engagemang och delaktighet i planeringen av vard och omsorg och géra dem till
aktiva medskapare. Lansgemensam malbild och strategi for Néra vard for region
Kalmar 1an och lanets 12 kommuner &r framtagen efter beslut inom
Lansgemensam ledning i samverkan och beslutad inom regionfullméktige och
samtliga 12 kommunfullméktige. Dokumentet ar ett Overordnat dokument till det
regionala styrdokumentet. Malbild och strategin ska genomsyra det
utvecklingsarbete som bedrivs inom Lansgemensam ledning i samverkan.

Primarvarden ska utvecklas till att vara navet i varden och samspela med annan
halso- och sjukvard, socialtjanst och skola. Viktiga delar &r tillganglighet,
delaktighet, kontinuitet och en fast lakarkontakt inte minst for de med kroniska
och komplexa vardbehov. Samverkan inom hemsjukvarden ska fortsétta att
starkas och ge en okad trygghet for invanare och medarbetare. Pa



primarvardsniva ingar bland annat halsocentralerna och den kommunala
hemsjukvarden i ordinart och sarskilt boende. En fast vardkontakt och/eller
omsorgskontakt &r en viktig del i det fortsatta arbetet. Primarvarden ska svara pa
behovet av medicinsk beddmning och behandling, omvardnad, forebyggande
arbete och rehabilitering som inte kréver sérskilda medicinska eller tekniska
resurser eller annan sarskild kompetens.

Arbetet under 2023-2024 kommer fortsatt kréva stor samverkan mellan
huvudmannen och med fokus pa omstéllningen till nara vard. Inom samtliga
samordnande grupper, barn och unga, psykisk hélsa och aldre, ska arbetet
fokusera pa saval forebyggande arbete och personer med komplexa behov som
behdver samordnade insatser fran flera aktorer. Det ar ett angelaget och
langsiktigt forandringsarbete att skapa trygg och nara vard for lanets invanare.
Fokus kommer aven laggas pa jamlik hélsa i lanet, det forebyggande och
hélsoframjande arbetet samt att involvera civilsamhallet. Arbetet med vald i nara
relationer och hedersvald ska fortsétta. Brukarmedverkan, folkhélsa, habilitering
och rehabilitering samt séker informationséverforing ar viktiga
samverkansomraden som ska finnas inom arbetet i samtliga samordnande

grupper.

Barnréattsperspektivet ska genomsyra samtliga verksamheter och behéver
utvecklas gemensamt. En av de grundldggande delarna i barnkonventionen &r att
Oka barns delaktighet i fragor som ror dem. Samverkansomradesgrupp
Brukarmedverkan ska lagga sarskilt fokus pa barn, unga och personer med olika
kulturell bakgrund mojlighet att medverka.

Utvecklingsarbetet med att finna goda samverkansformer mellan ansvariga for
skola, socialtjanst och halso- och sjukvard som syftar till 6kad halsa hos barn och
unga ska fortsatta. En framgangsfaktor for att lyckas med samverkan géllande
tidiga insatser for barn och unga ar att styra, leda och arbeta integrerat i
angransande omraden.

Socialtjansten, halso- och sjukvarden samt skolan ar omraden dar digitaliseringen
kan vara till stor nytta. Utveckling av digitala och tekniska I6sningar samt att
skapa smartare och effektivare arbetssatt ar viktiga for att kunna tillhandahalla
valfardstjanster gentemot invanarna. Det innebéar helt nya maojligheter till
sjalvstandighet, delaktighet och inflytande vilket kan forbéattra insatser som rér
barn, ungdomar, &ldre och personer med funktionsnedsattning.
Informationséverféringen mellan huvudménnen ska fortsétta att utvecklas och ar
en stor utmaning utifran en 6kad samverkan, planering for den enskilde och
kommande lagéndringar.

For halso- och sjukvarden och socialtjanst finns nationella system for
kunskapsstyrning med malet att ge kunskapshaserad, jamstalld och jamlik vard
for vara invanare saval inom lanet sasom nationellt. Kunskapsstyrning inom
hélso- och sjukvarden ar en samverkansplattform for nationella programomraden



(NPO) dar kommunerna ingar inom omradena Psykisk halsa, Barn och ungas
halsa, Aldres halsa, Levnadsvanor, Primarvard samt Rehabilitering, habilitering
och forsakringsmedicin. Kunskapsstyrningen syftar till att stddja medarbetare att
anvanda basta tillgangliga kunskap och for att skapa god vard och omsorg pa ett
resurseffektivt satt och av hég kvalitet. Kunskapsstyrningen bygger pa standig
forbattring och utvardering och gors i samverkan med regioner, kommuner,
patientféreningar, myndigheter och akademi

2. Organisation och struktur

I Kalmar Ian finns en modell och struktur for samverkan, gemensam ledning och
styrning med Lansgemensam ledning i samverkan inom socialtjanst och
angransande halso- och sjukvard samt skolan i Kalmar lan. Samverkansmodellen
bygger pa arliga aterkommande presidiekonferenser och sammantraden.

Gemensamma
presidiekonferenser

Presidiet

Linsgemensam ledning i samverkan Regionalt ledningsforum

Samordnande grupp Samordnande grupp Samordnande grupp
Barn och unga Psykisk hilsa Aldre

Samverkansomradesgrupper
Folkhilsa
Brukarmedverkan

Hab/rehab
Informationséverféring

Regelbunden dialog halls inom presidiet bestaende av fyra
kommunstyrelseordforande, fyra ledamater fran Regionstyrelsen samt tre-fyra
tjanstepersoner fran kommun respektive region. Pa motena deltar daven
samordnare for Lansgemensam ledning i samverkan samt stodfunktion fran
Kommunfdrbundet Kalmar l&an.



Varje ar halls tva presidiekonferenser med presidiet i Kommunférbundet Kalmar
ldn, samtliga omsorgs- och socialndmndspresidier och skolpresidier i lanets 12
kommuner, presidiet i Kalmarsunds gymnasieforbund samt presidiet i Region
Kalmar lan. Presidiekonferenserna ska fokusera pa innehall och resultat av
arbetet samt faststalla inriktning och mal for nastkommande samarbetsperiod.
Den lansgemensamma ledningsgruppen leder arbetet i lanet, med utgangspunkt i
presidiekonferensernas uppdrag och det regionala styrdokumentet.

Under de aterkommande sammantradena inom Lansgemensam ledning i
samverkan finns social- och omsorgschefer samt skolchefer fran lanets tolv
kommuner och Kalmarsunds gymnasieférbund representerade. Fran Region
Kalmar lan ar forvaltningschefer inom priméarvard, specialistvard, psykiatri och
tandvard, direktorer fran ledningsstab och chef for omradet folkhalsa
representerade. | den gemensamma ledningsgruppen deltar tva
brukarrepresentanter. P4 motena deltar dven samordnare for Lansgemensam
ledning i samverkan samt stodfunktion fran Kommunforbundet Kalmar lan.

Det fortlopande arbetet under aret genomfors med hjélp av beredningsgruppen.
Beredningsgruppen bestar av ordférande och vice ordférande i Lansgemensam
ledning, roterande mellan kommun och region, samt representant for
skolcheferna, samordnaren for Ladnsgemensam ledning i samverkan samt
verksamhetsledare for hélsa och social vélfard och verksamhetsledare for skola i
Kommunforbundet Kalmar I&n.

Som stdd till Lansgemensam ledning i samverkan finns samordnande grupper
samt samverkansomradesgrupper. De tre samordnade grupperna: Barn och unga,
Psykisk hélsa och Aldre leds av ordférande och vice ordférande tillika ledamoter
i Lansgemensam ledning i samverkan. Utdver dessa ar representationen av
deltagare utifran huvudman/organisation, geografi, storlek pa kommun, funktion
mm och utgor en lansgemensam arbetsgrupp for omradet. Inom de samordnande
grupperna sker arbete utifran framtagna handlingsplanerna.

3. Regionala mal/uppdrag

Det regionala styrdokumentet ger en dvergripande beskrivning av vilken
inriktning som var samverkan ska ha de narmsta fem-sex aren och revideras
vartannat ar. Nya arbetssatt ska stodja utvecklingen av en mer néra vard och ett
forebyggande och halsoframjande arbete med fokus pa personer med komplexa
behov.

Strategi for hélsa, God och néra vard samt Kraftsamling for psykisk hélsa som
samordnas av Sveriges kommuner och regioner (SKR) syftar till att tillsammans
bidra till ett mer halsoframjande samhalle. Fokus ligger pa férebyggande och



hélsoframjande insatser och att utveckla arbetsmetoder, satta konkreta mal samt
mata och folja upp resultaten.

Lansgemensam ledning i samverkan ska ta tillvara det arbete som samordnas av
SKR nér det géller kunskapsstyrning inom hélso- och sjukvard och socialtjanst pa
nationell, regional och lokal niva.

Till varje samordnande grupp ska en handlingsplan finnas som beskriver
aktiviteter inom en tvaarsperiod utifran férebyggande och halsoframjande arbete
samt insatser for personer med komplexa behov. Nya arbetssatt med
digitalisering som verktyg ska utvecklas tillsammans. Utvalda mal och indikatorer
fran SKR:s Strategin for halsa och Néara vard ska foljas.

Handlingsplanerna ska innehalla mal och indikatorer for arbetet inom och mellan
de samordnade- och samverkansomradesgrupperna. Dessa ska vara
konsuppdelade dar det & mojligt. Handlingsplanerna for 20232024 beslutas av
Lansgemensam ledning i samverkan under var 2023. Maluppfyllelse utifran
framtagna handlingsplaner ska redovisas vid presidiekonferenserna.

3.1 Barn och unga

| Kalmar 1an ska kommuner och Region Kalmar lan samverka for en forbattrad
hélsa for barn och unga. Barnréattsperspektivet ska genomsyra mal, aktiviteter och
annat arbete som &r kopplat till omradet. Barnkonventionens fyra grundprinciper;
alla barns lika varde och rattighet, barnets bésta, barnets rétt till utveckling och
barnets ratt att uttrycka sina asikter maste beaktas i alla aktiviteter.

Det ska vara latt for foraldrar, barn och unga att fa kontakt med elevhélsan,
socialtjansten och halso- och sjukvarden nar det finns ett behov av stéd och hjalp.

For att tidigt kunna sétta in insatser ska kommunerna i Kalmar 1an och Region
Kalmar lan arbeta tillsammans och férebyggande med att upptécka barn och unga
med ohdlsa. Insatserna ska utga fran barnet/ungdomens behov och beskrivas och
foljas upp genom en samordnad individuell plan (SIP).

Barn ar beroende av sina foraldrars férmaga att ge vard och omsorg for sitt
valmaende. Ett utvecklat foraldraskapsstod i samverkan ér darfor en viktig
forutsattning for barn och ungas hélsa.

Samtidigt som det pagaende forebyggande arbetet behdver man aven fokusera pa
de barn och ungdomar som av olika skal har komplexa behov. Det kan handla om
barn till foréldrar som missbrukar, har en allvarlig fysisk sjukdom, har en psykisk
ohélsa eller lever i ndgon form av valdsutsatthet. Dessa barn och ungdomar, I6per
en hogre risk att ga ut grundskolan med ofullstéandiga betyg, sjalva utveckla



missbruk och fa en forsamrad psykisk hélsa.

Malgrupp: Barn, unga och foraldrar i Kalmar lan

Mal: En tidig, nara och sammanhallen vard ska erbjudas till familjer och barn
som har behov av samhallets stod och dar det individuella behovet styr
utformandet av insatsen. De Gvergripande malen konkretiseras i en separat
handlingsplan med aktiviteter for att na malen.

Identifierade fokusomraden: Férebyggande och tidiga insatser samt barn och
ungdomar med komplexa behov.

Ansvarig: Samordnande gruppen Barn och unga

3.2 Psykisk halsa

| Kalmar lan ska kommuner och Region Kalmar l&n tillsammans kraftsamla for
forbattrad psykisk hélsa for personer i lanet. Den enskildes behov ska tillgodoses
genom léattillgangliga, evidensbaserade, strukturerade och samordnade insatser for
att tidigt identifiera, forebygga och forbattra levnadssituationen.

Tidiga, forebyggande och samordnade insatser av flera aktorer till invanare med
skadligt bruk och beroende &r viktiga. De samordnande insatserna &r sarskilt
viktigt for personer med samsjuklighet. Bade nationellt och i vart lan visar statistik
pa brister i samordning for individer med en samtidig psykiatrisk diagnos och ett
skadligt beroende. God samverkan mellan region och kommun leder till att
individer far det stod och den hjalp de &r i behov av vad galler samtidiga insatser
av vard och behandling for sin problematik. Detta far till foljd att individer med
komplexa behov far ratt hjalp och ett gott stod utifran sina behov. Insatserna ska
utga fran individens behov och beskrivas och féljas upp genom en samordnad
individuell plan (SIP).

Arbetet med att stodja anhdriga och narstaende till personer med psykisk ohalsa
och skadligt bruk och beroende behdver utvecklas i Kalmar lan.

Det forebyggande och uppstkande arbetet kopplat till psykisk hélsa behdver
prioriteras. Detta arbete bor bedrivas proaktivt av flera aktorer samtidigt. Det ar ett
gemensamt ansvar att skapa forutsattningar for ett bra samarbete. Kalmar lan har
utmaningar kring relativt hoga siffror inom sjalvmordsstatistiken dar lanets aldre
befolkning ar dverrepresenterade och behdver prioriteras i det fortsatta arbetet.
Aven individer med spelberoende har identifierats nationellt som en hogriskgrupp
for suicid och darfor behover arbetet dven inom denna malgrupp utvecklas vidare i
samverkan.



Malgrupp: Personer som har eller riskerar psykisk ohalsa, skadligt bruk och
beroende

Mal: Personer med psykisk ohalsa, skadligt bruk och beroende ska erbjudas
lattillganglig, evidensbaserad och samordnad vard samt stodinsatser dér det
individuella behovet styr utformningen av insatsen. De 6vergripande malen
konkretiseras i en separat handlingsplan med aktiviteter for att na malen.

Identifierade fokusomraden: Forebyggande och insatser for psykisk ohélsa,
skadligt bruk och beroende samt samsjuklighet.

Ansvarig: Samordnande grupp Psykisk halsa

3.3 Aldre

| Kalmar lan ska kommunerna och Region Kalmar lan samverka sa att den &ldre
kan fortsatta leva ett aktivt rikt liv och aldras i trygghet med tillgang till god vard
och omsorg. Detta staller krav pa helhetssyn, kontinuitet och en flexibel och
lyhord organisation mellan kliniker, enheter och mellan huvudmaénnen.

Den aldre ska vid behov erbjudas en samordnad individuell plan (SIP), en fast
lakarkontakt, en fast vardkontakt och en fast omsorgskontakt for att kénna sig
trygg och fa vard och omsorg som behdovs. Stodet till anhériga som vardar en éldre
person ska uppméarksammas mer. For att klara framtidens vard och omsorg behovs
en okad samverkan med civilsamhallet, brukarorganisationer och anhdriggrupper.

Antalet dldre kommer att 6ka markant de narmsta aren och det innebar att
arbetssatten behdver utvecklas mot en mer nara vard. Halso- och sjukvard och
omsorg ska formas utifran den &ldres individuella behov och forutsattningar sa att
hela livssituationen kan beaktas. De mest skdra dldre ar en utsatt grupp som ska
uppmarksammas mer.

Den forebyggande varden och proaktiva arbetssatt for aldre for att skapa battre
levnadsforhallanden ska prioriteras.

Malgrupp: Aldre i Kalmar lan

Mal: Den aldre ska erbjudas forebyggande vard for ett fortsatt aktivt liv samt
kunna aldras och mota livets slutskede i trygghet med tillgang till god vard och
omsorg. Det individuella behovet styr insatsen och &ldres psykiska halsa ska



sarskilt beaktas. De 6vergripande malen konkretiseras i en separat handlingsplan
med aktiviteter for att na malen.

Identifierade fokusomraden: Férebyggande arbete och insatser for de mest skdra
aldre.

Ansvarig: Samordnande grupp Aldre

4. Generella samverkansomraden

4.1 Folkhalsa

Folkhalsa och det forebyggande arbetet ska genomsyra den gemensamma
samverkan. Genom att arbeta halsoframjande och férebyggande mot ohélsa kan
sjuklighet och lidande i samhallet minskas och ge invanaren redskap att skapa
goda levnadsvanor. Det ar ocksa angelaget att skapa mojlighet till jamlik hélsa
inom lanet och darfor kan de halsoframjande aktiviteterna genomforas pa olika satt
beroende pa invanarunderlaget. Syftet med folkhalsoinsatserna att skapa goda
forutsattningar for jamlik hélsa.

God samverkan med aktorer i civilsamhallet och patient-, brukar- och
anhorigorganisationer ar ocksa av stor vikt for att langsiktigt forbattra folkhalsan
och ge invanaren mojlighet att sjalva vélja hdlsosamma levnadsvanor.

Folkhalsa &r inte en enskild grupps arbetsomrade utan ett fokusomrade som finns
med i samtliga samordnande grupper; Aldre, Barn- och unga och Psykisk hélsa.
Samverkan mellan lanets kommuner och Region Kalmar l&n &r av stor vikt for att
folkhalsan hos lanets invanare ska forflyttas i en positiv riktning.

Malgrupp: Invanare i Kalmar lan.

Mal: Samhallet ska genomsyras av proaktiva och férebyggande insatser som
stérker folkhalsan och forebygger ohélsa.

Ansvariga: Samverkansomradesgrupp Folkhalsa samt samordnande grupper

4.2 Brukar, patient- och narstaendemedverkan

Genom att ta tillvara invanares kunskap och erfarenhet som brukare, patient och
narstaende skapas forutsattningar for att tillgodose hela manniskans behov av stod,
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vard och omsorg.

Utvecklingsarbetet inom Lansgemensam ledning bedrivs darfér av invanare,
tjanstepersoner och verksamhetsforetradare tillsammans. Detta beskrivs i
overenskommelse om Modell for brukares, patienters och narstaendes medverkan i
Kalmar lan.

Modellen omfattar:

e Medverkan av invanare med erfarenhet som brukare, patienter och
narstaende

e  Struktur och systematik

e FOrutsattningar for medverkan

Fragor och forbattringsmajligheter som ar viktiga ur brukares, patienters och
narstaendes perspektiv identifieras i grupper inom Lansgemensam ledning i
samverkan och i dialog med brukarorganisationer. Dessa fragor hanteras av
brukare, patienter och narstaende i samverkansomradesgrupp brukarmedverkan.
Invanarna identifieras via Intressebanken och ingar i grupper och aktiviteter
kopplade till Lansgemensam ledning i samverkans fokusomraden samt i den
gemensamma ledningsstrukturen. Att ge barn, unga och personer med olika
kulturell bakgrund mdojlighet att medverka ar sarskilt prioriterat.

Metoder och verktyg som belyser utvecklingsmojligheter ur brukare, patienter och
narstaendes perspektiv bor tas tillvara mer systematiskt.

Malgrupp: Invanare i Kalmar lan.

Mal: Att belysa brukare-, patienter- och narstdendes perspektiv i stod, vard och
omsorg och att systematiskt ta tillvara invanarnas erfarenhetsbaserade kunskap i
det gemensamma forbattringsarbetet.

Ansvariga: Samverkansomradesgrupp Brukarmedverkan

4.3 Habilitering och rehabilitering

| Kalmar lan ska kommuner och Region Kalmar lan samverka sa att stod ges
utifran varje individs behov och forutsattningar med syfte att atervinna eller
bibehalla basta maéjliga funktionsformaga, oavsett alder. Vidare ska goda villkor
for ett sjalvstandigt liv och ett aktivt deltagande i samhéllslivet skapas.

Invanarens behov av habilitering eller rehabilitering ska sattas i fokus och ske dar
det &r bast for individen. De ska fa ratt insats vid ratt tillfalle av ratt instans dar
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malet ar att bibehalla eller 6ka halsa och livskvalitet. Invanaren ska mota
kompetens, sakerhet, hog kvalitet, gott bemdtande och inte marka av
organisatoriska granser mellan huvudman.

Prioriterade omradena ar innovativa och digitala arbetssatt som gar i samklang
med omstéllningen till en mer nara vard. Inom detta ses behov av att skapa
forutsattningar for samverkan mellan huvudmannen for tidiga, samordnade och
forebyggande insatser, samordnad planering for att tillgodose individens behov av
habilitering/rehabilitering samt stérka professionernas samverkan och tillit till
varandra, oavsett organisationstillhérighet. Fokus kommer &ven att 14ggas inom
gemensam kunskapsstyrning i samverkan for en jamlik vard, samverkan for
psykisk hélsa, gemensam kompetensutveckling och insatser for de mest utsatta
grupperna med behov av habilitering eller rehabilitering.

Malgrupp: Invanare i Kalmar lan med behov av habilitering eller rehabilitering

Mal: Habilitering eller rehabilitering ska erbjudas utifran varje individs behov for
att atervinna eller bibehalla basta mojliga funktionsformaga, ratt insats vid ratt
tillfalle for den enskilde. De 6vergripande malen konkretiseras i en separat
handlingsplan med aktiviteter for att na malen.

Ansvarig: Samverkansomradesgrupp Lansgrupp habilitering/rehabilitering

4.4 Informationsoverforing

| Kalmar lan ska kommuner och Region Kalmar lan samverka for att sékerstélla
och utveckla informationséverféringen mellan huvudmannen och med invanarens
bésta i fokus. Viktiga delar &r att stodja fortsatt digitalisering for att underlatta
samverkan inom detta.

Samverkansfragorna avser informationsoverféring inom gemensamma omraden;
samverkan vid in- och utskrivning i sluten hélso- och sjukvard, samverkan vid
oppenvard, samordnad individuell plan (SIP) och samverkan inom journalsystemet
Cosmic mellan kommuner och region.

Vidare ansvarar informationsoverféringsgruppen for att sakerstélla att revidering
av de praktiska anvisningarna som &r kopplade till ovan ndmnda omraden sker,
sammanstélla och analysera avvikelser mirkta med ”samverkan kommun och
region” samt att sammanstélla de handlingsplaner som gors av ldnets
analysgrupper och lyfta dessa till regional niva med eventuella férslag pa
forbattringsatgarder. Tillfalliga arbetsgrupper skapas vid behov nar
utvecklingsarbeten eller andra insatser behdver goras.
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Informationsoverforingsgruppen ska vid minst tva ganger per ar rapportera till
Lansgemensam ledning i samverkan hur arbetet fortskrider inom beskrivna
samverkansfragor samt informera om behov av andringar och utveckling avseende
informationsoverforing.

Mal: Sakerstalla och utveckla informationséverforingen mellan huvudmannen och
med invanarens bésta i fokus.

Ansvarig: Informationséverforingsgruppen

5. Uppfdljning

Lansgemensam ledning i samverkan utvarderar och foljer upp beslutade insatser
utifran den fastlagda arliga sammantradesplanen. Uppfoljningen sker av
beredningsgrupp och redovisas kontinuerligt for L&nsgemensamma ledning i
samverkan samt vid presidiekonferenser.

6. Dokumentsstruktur

En dokumentstruktur har antagits av Lansgemensam ledning i samverkan dér det

Lansgemensam ledning

i samverkan

Styrdokument
Samordnande grupp " Overenskommelse - Praktisk anvisning
Géller for: Giller for:
Samordnade Handlingsplan Verksamheter och medarbetare inom

grupp kommun och region
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regionala styrdokumentet, som revideras vartannat ar, beslutas av politiken vid
presidiekonferensen pa hosten varje jamnt ar.

Utifran det regionala styrdokumentet tas handlingsplaner, 6verenskommelser och
praktiska anvisningar fram som beslutas av Lansgemensam ledning i samverkan.
Vissa avtal och 6verenskommelser av mer Overgripande karaktar beslutas av
respektive kommun och Region Kalmar lan.

Nér ett nytt dokument tagits fram, eller reviderats med storre forandringar, lyfts
det till beredningsgruppen for Lansgemensam ledning i samverkan. Dokumentet
diskuteras sedan inom aktuellt chefsnatverk/forum. Ev. fragestéllningar och
synpunkter samlas in via tjansteperson och lamnas vidare till utvecklingsledare for
bearbetning. Efter justering gar dokumentet ater till beredningsgruppen for att
darefter tas det upp for beslut inom Lansgemensam ledning i samverkan.

Vid revidering av tidigare beslutade dokument som &r av mer redaktionell karaktar
eller inte innebar nagon forandring av ansvarsforhallande kan
informationsoverforingsgruppen besluta. Information ges da till
beredningsgruppen fér Lansgemensam ledning i samverkan.

7. Beslutad och godkand

Politiska foretradare for omraden inom ramen fér Lansgemensam ledning i
samverkan stéller sig bakom regionalt styrdokumentet under presidiekonferens den
10 februari 2023.

Upprattat regionalt styrdokument géller fr o m 2023-02-15

8. Andringshistorik

Datum Andring utford av
231221 Andring i kapitel ”Organisation och struktur” i enlighet | Helene Wendell,
med forstarkt systemledning som beslutades av l4nets samordnare LGL

samtliga 13 fullméktige.
Andring i beslutsfattande
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