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Inledning

Under 2023 antogs Lansgemensam
malbild och strategi for Nara vard

for Region Kalmar lan och lanets 12
kommuner i l&nets samtliga fullmaktige.
For att lanets malbild och strategi for nara
vard ska bli verklighet kravs att
kommuner och region tillsammans tar
ansvar. Genom ett medvetet arbete ska
samverkan utvecklas och ska leda till en
forflyttning av det gemensamma
omstéllningsarbetet.

Arbetet med omstéllningen till god och
nara vard beror alla invanare i Kalmar Ian
och sammanfattas i den 6vergripande
malbilden: Tillsammans skapar vi halsa
och trygghet for hela livet! Arbetet ska
sarskilt rikta in sig pa personer med
komplexa behov samt invanare som har
stor risk for ohélsa men som &nnu inte har
kontakt med vard och omsorg.

Utifran detta har Gemensam plan fér
samverkan kring barn och unga, psykisk
halsa och aldre arbetats fram inom
Lansgemensam ledning i samverkan inom
socialtjanst och angransande omraden
halso- och sjukvard samt skolan i Kalmar
Ian. Dessa tva namnda dokument utgor
grunden for riktning och styrning i det
lansgemensamma arbetet inom hélsa, vard
och omsorg.

FOr att ta steget vidare har Lansgemensam
ledning, samordnade grupper och
samverkansomradesgrupper inom
Lansgemensam ledning i samverkan tagit
fram handlingsplaner for aren 20252026,
som beslutas av L&nsgemensam ledning.
Ansvar for genomférandet av
handlingsplaner &r lansgemensam ledning,
samordnande grupper och
samverkansomradesgrupper under ledning
av ordforande och vice ordforande samt

utvecklingsledare och samordnare som
samordnar arbetet.

For alla storre forbattringsarbeten inom
Lansgemensam ledning i samverkan &r
uppfoljning en betydelsefull del. Viktiga
dimensioner for detta finns i SKR:s
Ramverk for larande uppfdljning av nara
vard, som betonar vikten av att félja upp
invanar-, medarbetar-, halso- och
resursperspektivet. Ramverket ger en
overgripande struktur for gemensamt
utvecklingsarbete, men ocksa en modell
for att analysera, folja upp och utveckla
insatser for en avgréansad behovsgrupp.

Kopplat till detta pagar ett lansgemensamt
arbete for att ta fram indikatorer att folja
omstallningen, med saval kvantitativa som
kvalitativa data. For de omraden som
samordnande grupper prioriterar som
storre forbattringsomrade kommer
specifika indikatorer identifieras.

Handlingsplanerna beskrivs i tva
infallsvinklar, dels for storre prioriterade
forbattringsomraden, dels aktiviteter och
samverkan som behover fortgd over tid.
Process och resultat foljs inom
samordnande grupper och
samverkansomradesgrupper och redovisas
inom L&nsgemensam ledning, foljs av
Regionalt ledningsforum och inom
presidiemoten.

Handlingsplaner finns for:

Lansgemensam ledning

Samordnade grupper:
e Barnochunga

e Psykisk hélsa

e Aldre

Samverkansomradesgrupper:
e Invanarmedverkan

e Habilitering/rehabilitering

e Informationséverforing



Lansgemensam ledning

| Kalmar lan ska kommunerna och Region
Kalmar l&n samverka for en forbattrad
hélsa och 6kad trygghet for vara invanare.
Denna handlingsplan grundar sig i
Lansgemensam ledning i samverkans
gemensamma inriktningar, kartlaggning av
invanarnas behov och lanets
forutsattningar samt nationella inriktningar
och beslut. Handlingsplanen beaktar ocksa
innehallet i Nationella strategin inom
omradet psykisk hélsa och
suicidprevention - Det handlar om livet
som antogs av regeringen for aren 2025—
2034.

Lansgemensam ledning ansvarar for den
lansovergripande samverkan och
utvecklingen av det gemensamma
systemet. Detta gors genom gemensamt
utvecklingsarbete med samverkan pa alla
nivaer och ska séakerstélla att kommun och
region tillsammans utvecklar samordnande
insatser som &r personcentrerade,
samordnade, proaktiva och
hélsoframjande.

Lansgemensam ledning ansvarar for att
regelbundet samverka med syfte att
samhandla inom omradena socialtjanst,
halso- och sjukvard och skola.
Lansgemensam ledning delger och
forankrar det gemensamma arbetet med
Regionalt ledningsforum samt med politik,
det sistnamnda genom presidiemoten och
arlig presidiekonferens.

Handlingsplanen for den lansgemensamma
ledningen fokuserar pa dvergripande
omraden som inte kan tillskrivas ndgon
specifik del eller malgrupp inom
Lansgemensam ledning i samverkans
struktur. En viktig aspekt i
omstallningsarbetet &r digital
omstéllningen och vélfardsteknik.

Overgripande mélbild: Tillsammans
skapar vi halsa och trygghet for hela livet

Malgrupp: Alla invanare i Kalmar lan
med behov av stdd, vard och insatser av
kommuner och region.

Strategiska inriktningar:

Strategiska inriktningar for lansgemensam

ledning ar:

e Kommuner och region fattar
gemensamma inriktningsbeslut

e Kommuner och region skapar
gemensamt forutsattningar for lokal
samverkan

e Lansgemensam ledning i samverkan
har ett gemensamt ansvar att utveckla,
implementera och folja upp det
gemensamma arbetet

Ansvarig: Lansgemensam ledning

Genomforande: Handlingsplanens
aktiviteter ansvarar Ldnsgemensam ledning
for.

Samordnare samordnar arbetet, i samrad
med ordférande, vice ordfdrande,
stodfunktioner via kommunférbundet samt
och beredningen inom lansgemensam
ledning.

Uppfoljning: Process och resultat foljs
inom Lansgemensam ledning. For de
omraden som prioriterats som storre
forbattringsomrade kommer specifika
indikatorer identifieras for att mojliggora
utvardering och stod i processen.



Aktiviteter Lansgemensam ledning

For alla forbattringsomraden av storre karaktar kan SKR:s Ramverk for larande uppféljning
av nara vard anvandas som stod i omstéllningsarbetet. Syftet &r att stodja kommuner och
regioner att etablera gemensamma arbetssatt for uppféljning, larande och utveckling av
samverkan och nar vard. Utifran detta ar det viktigt att forandringsarbete, med en avgransad
behovsgrupp, utgar och utvarderas gemensamt utifran invanar-, medarbetar-, hilso- samt
resursperspektiv. Losningen designas att méta invanarens behov genom personcentrerade,
samordnade, proaktiva och halsoframjande insatser i samverkan.

Forbattringsomrade

Lansgemensam uppféljning och analys

Ordnat inférande for omstallning nara vard

Lansgemensam plan for
kompetensforsorjning

Aktiviteter

Skapa forutsattningar for att etablera
gemensamma arbetssatt for uppfdljning, larande
och utveckling av halsa, vard och omsorg.

Stodja uppfoljining inom vart 1an dar samverkan
mellan kommun och region sker. Kopplat till
detta skapa, utveckla och implementera metoder
som for att mata och utvardera samverkan.

Folja och stodja upp de forbattringsomraden
som initierats inom samordnade grupper och
samverkansomradesgrupper

Tillskapa en gemensam process for
omstéllningsarbetet inom lanet dar storre
forandringar av arbetssatt eller da forskjutningar
av vardinsatser antas ske.

Lansgemensam arbetsgrupp har uppdraget att
ta fram forslag pad gemensam modell for process
for ordnat inforande for omstallning till nara vard
enligt framtagen uppdragsbeskrivning.

Skapa valfungerande kompetensforsorjning for
jamlik, effektiv, god och nara vard som matchar
den framtida demografiska utmaningen.

Framtagande av gemensamma
forbattringsomraden med syfte att skapa,
utveckla och implementera nya arbetssatt inom
omradet kompetensforsorjning.



Samordnande grupp Barn och unga
| Kalmar 1an ska kommunerna och Region
Kalmar l&n samverka for en forbattrad

hélsa och 6kad trygghet for vara invanare.
Denna handlingsplan grundar sig i
Lansgemensam ledning i samverkans
gemensamma inriktningar, kartlaggning av
invanarnas behov och lanets

forutsattningar samt nationella inriktningar
och beslut som paverkar malgruppen.

Tillsammans skapar vi en god och jamlik
uppvaxt for varje barn och sékerstéller att
sa manga barn som majligt far sina behov
tillgodosedda.

Denna handlingsplan grundar sig pa
invanarnas behov och nationella och
regionala inriktningar och alla aktiviteter
har sin utgangspunkt i barnkonventionen,
omstéllningen till god och nara vard,
nationell strategi for psykisk hélsa och
suicidprevention samt Overenskommelsen
kring strategiska insatser inom omradet
psykisk hélsa och suicidprevention.

Strategiska inriktningar:

e Skapa, utveckla och implementera
insatser med det gemensamma
malet att alla ungdomar ska ha en
gymnasieexamen och
forutsattningar for en god hélsa

e Skapa, utveckla och implementera
en jamstalld och jamlik
samverkansmodell for tidiga,
samordnade insatser

Overgripande mélbild: Tillsammans
skapar vi halsa och trygghet for hela livet

Malgrupp: Barn, unga och deras
vardnadshavare och andra for barnet
viktiga narstaende.

Identifierade forbattringsomraden:
Prioriterat forbattringsomrade for den
samordnande gruppen &r under 2025—
2026:

- Lansgemensam samverkansmodell

Ansvarig: Samordnande grupp Barn och
unga.

Genomférande: Samordnande grupp Barn
och unga ansvarar fér handlingsplanens
genomforande.

Utvecklingsledare samordnar arbetet, i
samrad med ordférande och vice
ordférande, genom att sammankalla
samordnande grupp, arbetsgrupper vid
behov samt ta vara pa brukare, patienter
och narstaendes kompetens, upplevelser
och erfarenhet genom invanarmedverkan.

Uppfoljning: Process och resultat foljs
inom samordnande gruppen samt inom
Lansgemensam ledning. For de omraden
prioriterats som storre forbattringsomrade
kommer specifika indikatorer identifieras
for att mojliggora utvardering och stéd i
processen.



Aktiviteter barn och unga

Aktiviteterna som planeras foljs upp kontinuerligt och revideras vid behov. Aktiviteterna ska
dar majligt innehalla folkhalsoperspektiv, habilitering- och/eller rehabiliteringsperspektiv
samt invanarmedverkan.

For alla forbattringsomraden av storre karaktar kan SKR:s Ramverk for larande uppféljning
av nara vard anvandas som stod i omstéllningsarbetet. Syftet &r att stodja kommuner och
regioner att etablera gemensamma arbetssétt for uppféljning, larande och utveckling av
samverkan och nar vard. Utifran detta ar det viktigt att forandringsarbete, med en avgransad
behovsgrupp, utgar och utvarderas gemensamt utifran invanar-, medarbetar-, halso- samt
resursperspektiv. Losningen designas att méta invanarens behov genom personcentrerade,
samordnade, proaktiva och hélsoframjande insatser i samverkan.

Forbattringsomrade: Lansgemensam samverkansmodell

Det langsiktiga malet ar att skapa en god och jamlik uppvaxt for varje barn och sakerstalla att barn
far sina behov tillgodosedda genom att ta fram en samverkansmodell.
Under perioden 2025-2026 kommer arbetet utgéras av forankring, planering och uppstart.

Bakgrunden ar att barn som &r eller riskerar att hamna i en ogynnsam utveckling far insatser/stod i
ett for sent skede och att det krdvs en battre samordning med barnet i fokus. Att arbeta med tidiga
och samordnade insatser ar nagot som ligger helt i linje med flera nationella inriktningar.

Genom att inféra en gemensam samverkansmodell tillsammans med socialtjanst, skola och halso-
och sjukvard samt eventuella andra aktorer kan vi ge vara barn forutsattningar till en god, trygg och
jamlik uppvéxt dar barnets individuella formagor uppmuntras och dar friskfaktorer starks.

e Samverkansmodellen ska underlatta att barns rattigheter tas tillvara, tidigt uppmarksamma
barns behov och ge samordnat stod.

e Tidiga och samordnade insatser ar viktiga och kan vara avgorande for att motverka en
ogynnsam utveckling hos barn och unga. Om den inte avhjalps tidigt kan det fa stora
konsekvenser, har och nu men ocksd genom att paverka barnets framtida hélsa, liv och
mojligheter.

e Varje foralder eller vardnadshavare ska veta till vem de kan vanda sig for att fa rad eller stod
gallande barnet och dess livssituation och kénna sig trygga i den kontakten.

e Personal som kommer i kontakt med barn i sin verksamhet ska fa stod i modellen nar det galler
forhalliningssatt och ansvar. De gemensamma verktygen ska skapa battre méjligheter till att
bilda team kring de barn som har behov av detta.

e Modellen ska definiera och tydliggora nér, var och hur samverkan ska ske.

Tidsram:
Uppdraget kommer att startas upp perioden 2025-2026 och beraknas vara ett langsiktigt arbete.



Aktiviteter

e Utveckla och anpassa organisation och styrning/ledning inom Lansgemensam ledning och

samordnande grupp Barn och unga

e Utse processledare for framtagande av en samverkansmodell

o Fortsatt forankringsarbete i lanet.

e Tafram en plan som fortydligar de olika faserna i processen (forberedelse, genomférande

uppfoljning).
e Paborja forberedelsearbetet

Fortga over tid

Lokal samverkan

Familjecentraler

Ungdomsmottagningar

Halsoundersodkningar for placerade barn

IKB- intensiv kontextuell behandling

Aktiviteter

Skapa forutsattning for fungerande
samverkansstrukturer pa lokal niva.

Samordna och stddja det lansdvergripande
utvecklingsarbetet utifrdn framtagen modell
"Uppfoljning och Kvalitetssakring”.

Revidera den lanstvergripande
overenskommelsen och stédja utvecklingen av
lanets ungdomsmottagningar.

Folja projektet "Digital Ungdomsmottagning” till
avslut.

Stodja implementering av 6verenskommelse och
praktiska anvisningar.

Sakra processen kring uppfoéljning av placerade

barns psykiska halsa.

Samordna och stddja arbetet med IKB.



Samordnande grupp Psykisk hélsa
| Kalmar 1an ska kommunerna och Region
Kalmar l&n samverka for en forbattrad
hélsa och 6kad trygghet for vara invanare.
Denna handlingsplan grundar sig i
Lansgemensam ledning i samverkans
gemensamma inriktningar, kartlaggning av
invanarnas behov och lanets
forutsattningar samt nationella inriktningar
och beslut som paverkar malgruppen.

Den Nationella strategin inom omradet
psykisk halsa och suicidprevention - Det
handlar om livet antogs av regeringen for
aren 2025-2034. Flertalet malomraden
utgor grund for arbetet som framdver ska
bedrivas inom ramen for samordnande
grupp psykisk hélsa. Likasa regeringens
Overenskommelse for Psykisk halsa och
suicidprevention 2025 anger sarskilt behov
av att lansgemensamt utveckla insatser for
personer med komplexa behov med sérskilt
fokus pa samsjuklighet, psykiatrisk
heldygnsvard, tvangsvard och
rattspsykiatrisk vard.

Strategiska inriktningar:

e Skapa, utveckla och implementera
insatser med det gemensamma malet
god och jamlik psykisk halsa dar ingen
hamnar i en situation dar den enda
utvagen upplevs vara suicid.

e Utveckla och implementera en
samverkansmodell som erbjuder stdd,
vard och behandling till personer med
samsjuklighet, med sarskild hansyn till
jamstélldhet och jamlikhet

Overgripande mal: Tillsammans skapar
vi hdlsa och trygghet for hela livet

Malgrupp: Vuxna personer som riskerar
att drabbas eller redan har utvecklat en
psykisk ohdlsa, skadligt bruk eller
beroende.

Identifierade forbattringsomraden:
Identifierade och prioriterade
forbattringsomraden for den samordnande
gruppen ar under 2025-2026:
Utveckla och implementera en
samverkansmodell som erbjuder stod,
vard och behandling till personer med
samsjuklighet

Ansvarig: Samordnande grupp Psykisk
hélsa.

Genomfdrande: Samordnande grupp
Psykisk halsa ansvarar for
handlingsplanens genomférande.

Utvecklingsledare samordnar arbetet, i
samrad med ordférande och vice
ordférande, genom att sammankalla
samordnande grupp, arbetsgrupper vid
behov samt ta vara pa brukare, patienter
och narstaendes kompetens, upplevelser
och erfarenhet genom invanarmedverkan.

Uppfoljning: Process och resultat foljs
inom samordnande gruppen samt inom
Lansgemensam ledning. Omraden som
prioriterats som storre forbattringsomrade
kommer specifika indikatorer identifieras
for att mojliggora utvardering och stod i
processen.



Aktiviteter psykisk halsa

Aktiviteterna som planeras foljs upp kontinuerligt och revideras vid behov. Aktiviteterna ska
dar majligt innehalla folkhalsoperspektiv, habilitering- och/eller rehabiliteringsperspektiv
samt invanarmedverkan.

For alla forbattringsomraden av storre karaktar kan SKR:s Ramverk for larande uppféljning
av nara vard anvandas som stod i omstéllningsarbetet. Syftet &r att stodja kommuner och
regioner att etablera gemensamma arbetssatt for uppféljning, larande och utveckling av
samverkan och nar vard. Utifran detta ar det viktigt att forandringsarbete, med en avgransad
behovsgrupp, utgar och utvarderas gemensamt utifran invanar-, medarbetar-, halso- samt
resursperspektiv. Losningen designas att méta invanarens behov genom personcentrerade,
samordnade, proaktiva och hélsoframjande insatser i samverkan.

Forbattringsomrade: Utveckla och implementera en samverkansmodell som erbjuder stod, vard
och behandling till personer med samsjuklighet

Syfte

Regeringen har utsett en Samsjuklighetsdelegation vars uppdrag handlar om att genomféra
slutsatserna i Samsjuklighetsutredningen. Regionen kommer dverta allt behandlingsansvar
avseende skadligt bruk och beroende. Region och kommun behéver forbereda sina arbetsséatt och
nuvarande verksamheter och ta hojd for nationella beslut och atgarder.

Samordnande grupp Psykisk halsa har kartlagt behov av att inréatta och forma nya arbetssatt som
stodjer den komplexa malgruppens behov. Behov finns sarskilt av att implementera en
teamsamverkansmodell for integrerat arbetssétt i syfte att méta komplexa behov hos invanare med
samsjuklighet. Samordnande grupp Psykisk hélsa har identifierat FACT (Flexibel Assertive
Community Treatmeant) som en mgjlig teamsamverkansmodell, som motsvarar de behov som
framkommit, och mgjligheten att implementera denna teamsamverkansmodell eller en variant av
denna i vart lan kommer att undersokas vidare. Det 6vergripande syftet med att utveckla en
teamsamverkan mellan region och kommun &r att i hdgre utstrackning tillgodose och mota vara
invdnares sammansatta behov med ett minskat lidande fér den enskilde och dennes narstdende
men kommer aven bidra till en effektivisering av vara samlade personalresurser dar
kompetensforsorjning ar en gemensam utmaning framdver. Uppdraget ar aven att sarskilt beakta
jamstalldhets- och jamlikhetsperspektivet.

Mal

Malet &r att invanarna far en béttre livssituation genom att deras behov av

sammansatta vard- och stodinsatser blir tilgodosedda i ett tidigare skede. Malet &r att bidra till att
minska halsokonsekvenserna for vara invanare som redan utvecklat ett skadligt bruk/beroende eller
psykiatrisk sjukdom och uppméarksamma somatiska hélsobesvar i ett tidigt skede.

| Nationell strategi psykisk héalsa och suicidprevention bidrar samverkansmodellen att uppfylla
féljande mal:
- Utveckla en effektiv samverkan som har patienters och brukares behov i centrum
- Utveckla och 6ka uppfdljning och utvardering av insatser till patienter och brukare
- Forbattra tillgangligheten till vard- och stodinsatser for jamlik vard och omsorg
- Fanga upp personer i svara livssituationer tidigt for att minska sociala och ekonomiska
riskfaktorer kopplade till suicid och suicidforsok.
- Utveckla det professionella bemdtandet i offentliga verksamheter som méter personer med
psykisk ohélsa och suicidalitet
- Anvéanda kunskaper och erfarenheter for att anpassa arbetssétt och for att sékra ett gott
bemdtande
- Vard och omsorg som moter patienters och brukares behov

10



Tidsram:

Uppdraget kommer att startas upp 2025 och beraknas paga 3-5 ar beroende av
samsjuklighetsreformens inférande och lagberedning.

Aktiviteter
o Fortsatt forankringsarbete i lanet
e Studiebesok

e Ta fram en plan som fortydligar de olika faserna i processen (forberedelse, genomférande,

uppféljning)

e Forbereda verksamheter och styrning/ledning i arbetet
o Tillsatta arbetsgrupper med tidsbegrédnsade uppdrag
e Uppféljande kartlaggning av malgrupp (av tidigare kartlaggning som genomfordes 2023/2024)

Fortga over tid

Lokal samverkan

Lattillganglig och samtidig (synkroniserad)
vard som hanger ihop som en helhet

Jamstallda och jamlika forutsattningar for
stdd, vard och behandling i lanet

Eget inflytande 6ver sin egen vard och
omsorg
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Aktiviteter

Skapa forutsattning for fungerande
samverkansstrukturer pa lokal niva

Tillskapa lansovergripande aktiviteter sdsom
workshops, utifran Samsjuklighetsdelegationens
uppstartade arbete.

Ta fram Lansgemensam ansvarsférdelning vid
samsjuklighet/matris for kartlaggning och
utredning inklusive spel om pengar.

Revidering av dverenskommelser: psykisk
funktionsnedséattning samt missbruk/beroende.

Lansovergripande LARO-natverk kvarstar under
2025-2026 med syfte att arbeta for en tillganglig
och jamlik vard i Kalmar lan.

Implementering av kommande vardférlopp
opioidberoende, sker i syddstra samverkan
Regionalt programomréade Psykisk halsa.

Jamlik syn och hantering av Naloxon i vantan pa
lagforslag kopplat till Narkotikautredningen.
Innebér bland annat utbildningsinsatser och
kompetensutveckling.

Fortsatt spridning och implementering av
nationella vard-och insatsprogram,



Att vard och omsorg lyssnar pd, involverar
och ger stod till mina narstadende

Skapa, utveckla och implementera insatser
som leder till det gemensamma malet om en
god och jamlik psykisk héalsa, dér ingen
lansinvanare bor hamnai en sa utsatt
situation att den enda utvagen upplevs vara
suicid
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personcentrerade och sammanhallna
vardférlopp samt 6vrigt framtaget kunskapsstod.

Revidering av nuvarande dverenskommelse och
praktiska anvisningar kopplat till
utskrivningsprocessen fran sluten halso-och
sjukvard. Tydliggéra ansvarsfordelning och
process vid tvangsvard och rattspsykiatri.

Synliggéra malgruppen anhdériga och
narstaende till invanare med skadligt
bruk/beroende, inbegripet samsjuklighet. Goérs i
samverkan med Samverkansomradesgrupp
brukarmedverkan.

Utifran regionala behov och forutsattningar ska
den tiodriga nationella strategin for psykisk halsa
och suicidprevention integreras i de
samordnande gruppernas handlingsplaner.
Denna ska utga fran de sju nationella delmélen,
dar aven suicidprevention ingar och arbetet ska
bedrivas med stdd av samordnande grupp
psykisk halsa.



Samordnande grupp Aldre

| Kalmar 1an ska kommunerna och Region
Kalmar l&n samverka for en forbattrad
hélsa och 6kad trygghet for vara invanare.
Denna handlingsplan grundar sig i
Lansgemensam ledning i samverkans
gemensamma inriktningar, kartlaggning av
invanarnas behov och lanets
forutsattningar samt nationella inriktningar
och beslut som paverkar malgruppen.

Léanets kommuner och region ska samverka
sa att den aldre kan fortsétta leva ett aktivt
och rikt liv samt aldras i trygghet med
tillgang till god vard och omsorg. Detta
staller krav pa helhetssyn, kontinuitet och
en flexibel och lyhérd organisation mellan
kliniker, enheter och mellan huvudman.

Den nya socialtjanstlagen som trader i
kraft i juli 2025 syftar till att géra
socialtjansten mer forebyggande tillganglig
och kunskapsbaserad. Den nya lagen ligger
i linje med det gemensamma
omstéllningsarbetet. En ny strategi for att
belysa hur samhéllet kan ge battre stod for
de personer som har fatt eller riskerar att fa
en demensdiagnos har ocksa beslutats
under 2025; Varje dag raknas -Nationell
Demensstrategi.

Strategiska inriktningar

e Skapa, utveckla och implementera
insatser med det gemensamma malet
att aldre invanare ska kunna ha ett
aktivt liv samt aldras och mota livets
slutskede i trygghet

e Skapa, utveckla och implementera
lokal samverkan runt vara
gemensamma aldre invanare som
stravar mot det 6vergripande malet

e Sékra det medicinska stodet, framfor
allt l&karstodet, och ansvaret genom
hela vard- och omsorgskedjan
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Overgripande malbild: Tillsammans
skapar vi halsa och trygghet for hela livet

Malgrupp: Aldre invanare i Kalmar lan

Identifierade forbattringsomraden:

Identifierade och prioriterade

forbattringsomraden fér den samordnande

gruppen ar under 2025-2026:
Identifiera personer med komplexa
behov och rutin for in- och utskrivning
i kommunal primarvard

- Laromrade for utveckling av Nara
Vardtjanster (Narsjukvards koncept) i
mellersta lanet for att fortlopande
kunna sprida till hela l&net.

Ansvarig: Samordnande grupp Aldre.

Genomfdrande: Samordnande grupp
Aldre ansvarar for handlingsplanens
genomforande.

Utvecklingsledare samordnar arbetet, i
samrad med ordférande och vice
ordférande, genom att sammankalla
samordnande grupp, arbetsgrupper vid
behov samt ta vara pa brukare, patienter
och narstaendes kompetens, upplevelser
och erfarenhet genom invanarmedverkan.

Uppfoljning: Process och resultat foljs
inom samordnande gruppen samt inom
Lansgemensam ledning. For de omraden
prioriterats som storre forbattringsomrade
kommer specifika indikatorer identifieras
for att mojliggdra utvardering och stod i
processen.



Aktiviteter aldre

Aktiviteterna som planeras foljs upp kontinuerligt och revideras vid behov. Aktiviteterna ska
dar majligt innehalla folkhalsoperspektiv, habilitering- och/eller rehabiliteringsperspektiv
samt invanarmedverkan.

For alla forbattringsomraden av storre karaktar kan SKR:s Ramverk for larande uppféljning
av nara vard anvandas som stod i omstéllningsarbetet. Syftet &r att stodja kommuner och
regioner att etablera gemensamma arbetssatt for uppféljning, larande och utveckling av
samverkan och nar vard. Utifran detta ar det viktigt att forandringsarbete, med en avgransad
behovsgrupp, utgar och utvarderas gemensamt utifran invanar-, medarbetar-, halso- samt
resursperspektiv. Losningen designas att méta invanarens behov genom personcentrerade,
samordnade, proaktiva och hélsoframjande insatser i samverkan.

Forbattringsomrade 1:
Identifiera personer med komplexa behov samt rutin for in- och utskrivning i kommunal primarvard

Syftet och mal

Syftet och méal med uppdraget att hitta ett gemensamt satt for att identifiera personer med komplexa
behov, skapa lokal teamsamverkan i den gemensamma priméarvarden samt tillskapa en gemensam
rutin for in- och utskrivning i Kommunal priméarvard.

Det ar viktigt att rehabiliteringsverksamheterna inom region och kommun tydligt involveras.
En del i uppdragets mal med att tillskapa en gemensam rutin for in — och utskrivning i kommunal
primarvard ar att sakra det medicinska stédet, dar lakarstodet ar centrat.

For vara aldre invanare och deras anhdriga ger relationskontinuitet den basta forutsattningen for en
trygg och saker vard och omsorg. Kontinuitet i vard och omsorg kan utga fran en fast lakarkontakt,
en fast vardkontakt, en fast omsorgskontakt eller ett helt team med flera olika professioner i den
lokala samverkan.

| arbetet &r det viktigt att beakta framjande och att férebyggande arbete ska utvecklas for att
forsamring inte ska uppsta.

Uppdraget innehaller tre delar:

¢ Identifiera personer med komplexa behov dar kommuner och region gemensamt ar éverens om
vad komplexa behov innebar och vilka som ar vara gemensamma patienter i den gemensamma
primarvarden

¢ Lokal teamsamverkan i den gemensamma primarvarden

e In- och utskrivning i kommunal priméarvard

Tidsram:
Delrapportering 25-12-01
Slutrapportering 26-06-30

En processledare (50% region, 50% kommuner) leder uppdraget och haller ihop arbetet.

En 6vergripande arbetsgrupp: utvalda frdn kommuner och region, tvé& utvecklingsledare fran
samordnande grupp Aldre
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Fyra lokala arbetsgrupper/pilotkommuner med varierad storlek (stor, mellan och liten) som arbetar
med uppdragets tre delar. Det kan eventuellt behévas fler grupper under arbetets gang. Det ar
viktigt att rehabiliteringsverksamheterna inom region och kommuner tydligt involveras.

Forbattringsomrade 2:
Laromrade for utveckling av Nara Vardtjanster (Narsjukvardskoncept) i mellersta lanet

Syftet och mal

Ett utvecklingsprojekt dar akuta vardfloden i mellersta lanet ska forbattras samt att medicinkliniken
vid Oskarshamns sjukhus ska utvecklas utifran konceptet narsjukvard, dar primarvard och
sjukhusvard arbetar tillsammans for att méta invanarnas behov.

Samordnande grupp Aldre foljer utvecklingsprojektet och fungerar som referensgrupp. Om
utvecklingsprojektet faller ut val, kan samordnande grupp Aldre stddja spridning till hela lénet.

Néarsjukvard Oskarshamn - For vardgivare Region Kalmar lan

Fortga over tid Aktiviteter

Lokal samverkan Skapa forutsattning for fungerande
samverkansstrukturer pa lokal niva

Forebyggande arbete Tillskapa regional arbetsgrupp (RAG) i syddstra
sjukvardsregionen som arbetar for
halsoframjande insatser for aldre: Fallprevention
for att forebygga fallskador riktar sig till alla som
arbetar med éldre.

Fallpreventivt arbete som leds av
samverkansomradesgrupp for habilitering och
rehabilitering

Samverkan mellan involverade aktdrer inom
Overenskommelse Munhélsa

Samverkan mellan involverade aktorer,
Nutritionssjukskaoterskor och dietistister

Palliativ vard Pagaende inforande av personcentrerat och
sammanhallet vardforlopp Palliativ vard,
projektledare 80%, t 0 m 260630.

Lansgemensam Arbetsgrupp Palliativ vard
Distansutbildning 8 Hp for legitimerad personal

Palliativ utbildning for vard- och
omsorgspersonal inom kommun
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https://vardgivare.regionkalmar.se/utveckling--kompetens/utvecklingsprojekt/narsjukvard_oskarshamn/
https://vardgivare.regionkalmar.se/globalassets/samverkan-och-avtal/lansgemensam-ledning/styrdokument/munhalsa/overenskommelse-munhalsa-kommuner-och-region.pdf

Kognitiv svikt och demens
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Tillskapande av en lAnsgemensam arbetsgrupp
demens och kognitiv svikt.

omsorgs--och-vardprogram-demens.pdf

Demensnatverkstraffar mellan sjukskoterskor
inom specialistsjukvard, kommunal och regional
primarvard och andra aktorer. Ett fysiskt
heldagsmote och ett digitalt méte per ar.


https://vardgivare.regionkalmar.se/globalassets/vard-och-behandling/aldres-halsa/demens/omsorgs--och-vardprogram-demens.pdf

Samverkansomradesgrupp Invanarmedverkan

| Kalmar 1an ska kommunerna och Region
Kalmar 1&n samverka for en forbattrad
halsa och okad trygghet for vara invanare.
Denna handlingsplan grundar sig i
Lansgemensam ledning i samverkans
gemensamma inriktningar, kartlaggning av
invanarnas behov och lanets
forutsattningar samt nationella inriktningar
och beslut.

Lansgemensam malbild och strategi for
Né&ra vard, vilken utgor grund och riktning
i det gemensamma arbetet att tillsammans
skapa framtidens hélsa, vard och omsorg —
med invanares behov i fokus. I den
nationella strategin for psykisk halsa och
suicidprevention — Det handlar om livet
(2025-2034) lyfts invanarmedverkan som
en nyckel for att 6ka kvaliteten och
traffsdkerheten i insatserna.

Tillsammans med invanarna som aktiva
medskapare utvecklar kommuner och
region tjanster utifran deras behov. Vi tar
tillvara deras perspektiv, kunskap och
erfarenheter for att battre mota olika
malgruppers behov. Pa detta satt skapas
forutsattningar for en mer sammanhallen,
personcentrerad och hallbar halsa, vard och
omsorg i Kalmar lan.

Den gemensamma Overenskommelsen for
Brukar-, patient och narstaendemedverkan
beskriver var modell for medverkan med
invanare och narstaende, dess olika delar
och forutsattningar for samskapande.
Praktiska anvisningar stddjer arbetet och
beskriver praktiska forutsattningar, dar
Intressebanken utgor en central del.
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Overgripande malbild: Tillsammans
skapar vi halsa och trygghet for hela livet

Malgrupp: Invanare som ar eller kan
komma att vara i behov av stod, vard eller
omsorg i Kalmar lan.

Identifierade forbattringsomraden:
Prioriterade forbattringsomraden for
samverkansomradesgrupp
Invanarmedverkan &ar under 2025-2026:

- Skapa forutsattningar som sékerstéller
att invanare involveras som aktiva
medskapare i samordnade gruppers
utvecklingsarbeten inom prioriterade
forbattringsomraden.

- Utveckla modellen for
invanarmedverkan sa den stodjer
ambitionshdjningen avseende
invanarmedverkan som ar beslutad i
Lansgemensam malbild och strategi for
Néara vard.

Ansvarig: Samverkansomradesgrupp
invanarmedverkan

Genomforande:
Samverkansomradesgrupp
Invanarmedverkan ansvarar for
handlingsplanens genomftrande.

Utvecklingsledare samordnar arbetet
genom att sammankalla
samverkansomradesgrupp
invanarmedverkan, arbetsgrupper vid
behov och stodjer invanarmedverkan
genom att félja verenskommelse och
praktiska anvisningar inom omradet.

Uppfoéljning: Process och resultat foljs
inom samverkansomradesgruppen samt
inom Lansgemensam ledning.



Aktiviteter invanarmedverkan
Aktiviteterna som planeras foljs upp kontinuerligt och revideras vid behov

Forbattringsomrade 1: Skapa forutsattningar som sakerstaller att invanare involveras som aktiva
medskapare i samordnade gruppers utvecklingsarbeten inom prioriterade forbattringsomraden.

Syfte

Invanares perspektiv, kunskap och erfarenheter ska tas till vara i samordnande gruppers arbeten for
att battre kunna tillgodose vara malgruppers olika behov av hélsa, vard och omsorg i lanet.
Tillsammans med invanarna som aktiva medskapare utvecklar vi tjanster som béttre motsvarar
invanarnas behov.

Mal

Att forbattringsarbeten inom de samordnade grupperna utgar fran invanarnas behov.

Att forbattringsarbeten inom de samordnande grupperna involverar invanare som aktiva
medskapare.

Att kannedom och kunskap finns om metoder och verktyg for samskapande med invanare, och
anvands i forbattringsarbeten.

Genomférandet och tidsram
Se respektive samordnande grupps handlingsplan.

Forbattringsomrade 2: Utveckla modellen for invanarmedverkan s den stodjer
ambitionshéjningen avseende invanarmedverkan, beslutad i Lansgemensam Malbild och strategi
Néra vard

Syfte

| och med beslutad Malbild och strategi Nara vard som arbetades fram lansgemensamt, togs dven
beslut om en ambitionshojning. | Lansgemensam Malbild och strategi Nara vard finns beskrivet att
invanarna ska vara aktiva medskapare som tillsammans med profession och tjanstepersoner
utveckla tjanster i syfte att battre motsvara invanarnas behov.

Mal

Invadnare som aktiva medskapare leder till en mer inkluderande och jamlik halsa, vard och omsorg.
Nar vi utgar fran invanarnas behov far vi bittre losningar som starker kvaliteten samt gor insatserna
mer traffsakra och hallbara.

Genomforandet

- Revidera Overenskommelse brukar-, patient och narstdendemedverkan sd att den
dverensstammer och kan stédja omstallningen med invanare som aktiva medskapare, beslutad
i Lansgemensam Malbild och strategi Nara vard. Overenskommelsen reviderades senast 2021

- Forbattra strukturen och systematiken for invanares medverkan inom lansgemensam ledning

- Tillgangliggora och sprida metoder och verktyg for samskapande med vara invanare i fokus

- Kompetenshdéjande insatser kring samskapande tillsammans med vara invanare

Tidsram
Uppdraget kommer att startas upp 2025 och berdknas paga under hela handlingsplanens
tidsperiod.
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Samverkan Temadialoger med brukarorganisationer i
Kalmar lan, som planeras tillsammans
Funktionsratt i Kalmar lan.

Samverkan med patient- brukar- och
anhorigforeningar i det strategiska
utvecklingsarbetet.

Administration och handlaggning Fortldpande handlaggning och administrering av
Intressebanken och uppdragsforfragningar, samt
rekrytering av nya invanare.
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Samverkansomradesgrupp Habilitering och rehabilitering

| Kalmar lan ska kommunerna och Region
Kalmar 1&n samverka for en forbattrad
halsa och okad trygghet for vara invanare.
Denna handlingsplan grundar sig i
Lansgemensam ledning i samverkans
gemensamma inriktningar, kartlaggning av
invanarnas behov och lanets
forutsattningar samt nationella inriktningar
och beslut.

Samverkansomradesgrupp habilitering och
rehabilitering arbetar med att synliggora
och vidareutveckla rehabiliterings- och
habiliteringsprocesserna inom
samordnande grupper och det
utvecklingsarbete som bedrivs gemensamt
mellan kommuner och region.
Kommunerna och region ska tillsammans
skapa forutsattningar for god halsa och
livskvalitet hos vara invanare dar personer
med behov av habilitering och
rehabilitering far ratt stod i ratt tid och
utifran deras behov.

Malet &r att personer med behov av
habilitering och rehabilitering ska fa
forutsattningar att aterfa eller bibehalla
basta maojliga funktionsformaga samt
mojlighet till att leva ett sjalvstandigt och
meningsfullt liv baserat pa deras
individuella behov och férutsattningar.
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Overgripande malbild:
Tillsammans skapar vi hélsa och trygghet
for hela livet

Identifierade forbattringsomraden:
Prioriterade forbattringsomraden for
samverkansomradesgrupp habilitering och
rehabilitering under 2025-2026:

- Aktivt bidra till att habiliterings-
och/eller rehabiliteringsperspektivet
integreras i samordnade gruppers
utvecklingsarbeten inom prioriterade
forbattringsomraden

Malgrupp: Invanare i Kalmar lan med
behov av habilitering eller rehabilitering

Ansvarig: Samverkansomradesgrupp
Habilitering och rehabilitering

Genomférande:
Samverkansomradesgrupp Habilitering och
rehabilitering ansvarar for
handlingsplanens genomférande.

Projektledare samordnar arbetet, i samrad
med ordférande och vice ordférande,
genom att sammankalla
samverkansomradesgrupp, lokala
samarbetsgrupper samt arbetsgrupper vid
behov samt ta vara pa brukare, patienter
och narstaendes kompetens, upplevelser
och erfarenhet genom invanarmedverkan.

Uppfoljning: Process och resultat foljs
inom samverkansomradesgruppen, de
samordnande grupperna samt inom
Lansgemensam ledning.



Aktiviteter habilitering och rehabilitering

Aktiviteterna som planeras foljs upp kontinuerligt och revideras vid behov. Aktiviteterna ska
dar méjligt innehalla folkhélsoperspektiv, habilitering- och/eller rehabiliteringsperspektiv
samt invanarmedverkan.

For alla forbattringsomraden av storre karaktar kan SKR:s Ramverk for larande uppféljning
av nara vard anvandas som stod i omstéllningsarbetet. Syftet &r att stodja kommuner och
regioner att etablera gemensamma arbetssatt for uppféljning, larande och utveckling av
samverkan och nar vard. Utifran detta ar det viktigt att forandringsarbete, med en avgransad
behovsgrupp, utgar och utvarderas gemensamt utifran invanar-, medarbetar-, halso- samt
resursperspektiv. Losningen designas att méta invanarens behov genom personcentrerade,
samordnade, proaktiva och hélsoframjande insatser i samverkan.

Forbattringsomrade 1:
Aktivt bidra till att habiliterings- och/eller rehabiliteringsperspektivet integreras i samordnade
gruppers utvecklingsarbeten inom prioriterade forbattringsomraden

Habilitering och rehabilitering ar viktiga delar av halso- och sjukvarden som syftar till att framja och
bibehalla individens funktionsformaga, sjalvstandighet och delaktighet i samhallet. Det ska
integreras i ett sa tidigt skede som mdjligt i patientens vardprocess och inte ses som en
efterfoliande, parallell eller separat process. Habilitering inriktar sig pa att stéarka och bibehalla
formagor hos personer med varaktiga funktionsnedsattningar. Rehabilitering fokuserar pa att
aterstalla funktioner efter sjukdom eller skada. Eftersom insatser inom bade habilitering och
rehabilitering ofta involverar flera vardnivaer och aktorer, ar deltagandet i de samordnande gruppers
forbattringsarbeten avgoérande for att sakerstalla kontinuitet, effektiv vard och en helhetsbild av
individens behov.

Syfte:

Att starka samverkan och aktivt integrera ett habiliterings- och rehabiliteringsperspektiv i de
samordnande grupperna, sa att utveckling sker med ett tydligt helhetsperspektiv. Genom detta
skapas battre samordning, okad kvalitet och mer sammanhallna insatser for individen

Mal:

- Att forbattringsarbeten inom de samordnade grupperna innefattar ett habiliterings- och
rehabiliteringsperspektiv.

- Att sékerstalla 6kad kvalitet och kontinuitet i insatser genom samverkan med habiliterings- och

rehabiliteringsprofessionerna.

Tidsram
Se respektive samordnande grupps handlingsplan.
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Fortgd over tid

Samverkan

Kompetenshdéjande insatser

Foérebyggande arbete

Habilitering — 6vergang fran barn till vuxen

Rehabiliteringsprocessen

Aktiviteter

Skapa forutsattning fér fungerande
samverkansstrukturer pa lokal niva

Uppdatera/revidera de praktiska anvisningarna
med syfte att fortydliga och integrera ett
strukturerat arbetssatt i de Praktiska
anvisningarna habilitering och rehabilitering for
att stddja och underlatta samverkan.

Utreda mojligheten for att dela tréningsprogram
mellan kommun och region for att forbattra
samverkan och sakerstélla en sammanhallen
rehabilitering for individen.

Genomféra gemensamma kompetenshéjande
forelasningar for 6kad samverkan, kunskap och
forstdelse for varandras uppdrag och
verksamheter.

Omvarldsbevaka, identifiera behov samt testa
digitala I6sningar och férandrade arbetssatt.

Skapa, utveckla och implementera ett
strukturerat arbetssatt for fallprevention for
arbetsterapeuter och fysioterapeuter.

Fallpreventivt arbete i samverkan med
samordnandegrupp aldre.

Kartlagga, utveckla och implementera
personcentrerade arbetssitt vid 6vergangen
fran barn till vuxen.

Starka kompetensen om
rehabiliteringsprocessen samt utveckla och
implementera personcentrerade arbetsséatt.



Samverkansomradesgrupp Informationséverféring

| Kalmar lan ska kommunerna och Region
Kalmar l&n samverka for en forbéattrad
halsa for vara invanare och sakerstalla god
informationsoverforingen mellan
huvudméannen med invanarens basta i
fokus. Denna handlingsplan grundar sig i
Lansgemensam ledning i samverkans
gemensamma inriktningar, kartlaggning av
invanarnas behov, lanets forutsattningar
samt nationella inriktningar och beslut som
paverkar informationsoverforing mellan
kommuner och region. Inom det
gemensamma arbetet ar malsattning att
genomfora vad lagen tillater utifran
malbilden Tillsammans skapar vi halsa och
trygghet for hela livet.

Samverkansomradesgruppen
informationséverforing agerar utifran
avvikelser gjorda inom samverkan,
identifierad problematik, justering av
arbetssatt efter nya instiftade lagar samt
forandringar inom de verktyg som hanterar
information som region och kommuner
delar utifran invanarens behov av
samordning. Omraden identifieras och
hanteras under arbetets gang. Vid behov
skapas tillfalliga lansdvergripande
arbetsgrupper for att hantera identifierade
utvecklingsomraden.
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Overgripande malbild: Tillsammans
skapar vi halsa och trygghet for hela livet

Malgrupp: Invanare som &r i behov av
stod, vard eller omsorg i Kalmar lan.

Forbattringsarbete som fortgar over tid for

samverkansomradesgruppen

informationsoverforing ar under 2025—

2026:

- Sammanhallen planering utifran
person- och familjecentrerat
forhallningssatt.

Ansvarig: Samverkansomradesgruppen
Informationsoverforing

Genomférande:
Samverkansomradesgruppen
Informationsoverforingsgruppen ansvarar
for handlingsplanens genomfdérande.

Samordnare for lansgemensam ledning i
samverkan samordnar arbetet, i samrad
med deltagarna inom Informations-
overforingsgruppen. Tillsammans
synliggdrs, prioriteras och planeras
gemensamma utvecklingsomraden.

Uppfoljning: Process och resultat foljs
inom samverkansomradesgruppen
Informationsoverféring samt inom
Lansgemensam ledning. For de omraden
som prioriterats ska vid behov specifika
indikatorer identifieras for att mojliggora
utvérdering och stod i processen.



Aktiviteter informationsoverforing

Aktiviteterna som planeras inom malomraden féljs upp kontinuerligt och revideras vid behov
under av samverkansomradesgruppen Informationsdverforingsgruppen.

Fortga over tid

Sammanhallen planering utifran person- och
familjecentrerat forhaliningssatt.

Aktiviteter

Stddja informationsdverforing och arbetssatt
mellan huvudmannen déar lagen om samverkan vid
utskrivning fran sluten halso- och sjukvard
efterfoljs.

Félja den lansgemensamma "Overenskommelse
mellan Region och kommunerna i Kalmar lan om
samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och
sjukvard”

Skapa, utveckla och implementera insatser dar
informationséverforing ger forutsattningar for
sammanhallen planering fér personer med
komplexa behov samt for de personer som har risk
for ohalsa men annu inte kommit i kontakt med
vard och omsorg.

Skapa, utveckla och implementera insatser som
ger forutsattningar att arbeta i linje med det
nationella arbetet inom Inera for att skapa
"Sammanhallen planering pa 1177”.
Sammanhallen planering pa 1177 | SKR

Folja och agera pa utvecklingen av nya lagar som
har effekt pa informationséverforing mellan
kommuner och region utifrAn malbilden att skapa
hélsa och trygghet for hela livet.
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https://skr.se/skr/halsasjukvard/utvecklingavverksamhet/naravard/dokumenteradoverenskommelse/sammanhallenplaneringpa1177.47002.html

Beslutad
Handlingsplan fér samordnande grupp Aldre beslutad av Lansgemensam ledning 2025-05-30.

Handlingsplan for lansgemensam ledning, samordnande grupp Barn och unga, samordnande
grupp Psykisk hélsa, samverkansomradesgrupp Invanarmedverkan, samverkansomradesgrupp
Habilitering och rehabilitering, samverkansomradesgrupp Informationséverforing beslutad av
Lansgemensam ledning 251126
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