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RIKTLINJER — KOMPETENSUTVECKLING FOR LAKARE
INOM PRIMARVARDEN

Ordinarie lakare inom Priméarvarden skall vara specialister i allmanmedicin. Allméanmedicin
som specialitet ligger i skarningspunkten mellan individ, samhélle och medicin.

Fortbildning for specialister inom allmanmedicin, ar av stor vikt ur kvalitetssynpunkt.
Forutsattningar for ett livslangt larande maste finnas for att yrkeskompetensen kontinuerligt
ska utvecklas, vilket staller hoga krav pa en fungerande fortbildning.

Den enskilde allméanlakaren ansvarar tillsammans med basenhetschefen for sin egen
kompetensutveckling.

Fortbildning kan genomforas pa olika satt t.ex. genom att

Lara av patienter

Lasa artiklar och bocker

Medsittning av och med kollegor

Kollegial vardagsdialog, informellt eller mer organiserat
Utvecklingsarbete och forskning

Hospitering pa annan klinik/enhet

Kurser, interna och externa

Konferenser

Mal och utvéardering

Mal for kompetensutvecklingen satts, och kompetensutvecklingsplan utformas, i samverkan
med ansvarig chef. Utvardering av planen f6ljs upp arligen i samband med medarbetarsamtal.
Kompetensutvecklingsplanen dokumenteras.

Riktlinjer

Extern utbildning

— Med extern utbildning menas utbildning som ofta ar utanfor lanet, och som regel har en
kursavgift. Dock hor till detta ocksa lansgemensam utbildning och konferens, dar landstinget
kan vara en av flera medarrangorer.

Varje distriktslakare har ratt att delta under 5 dagar/halvar. Deltagandet ska vara i linje med
framtagen kompetensutvecklingsplan.
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Intern utbildning

- Som intern utbildning, raknas lokalt arrangerad utbildning pa vardcentralen eller i
samverkan med flera vardcentraler, t.ex. distriktslakarnas fortbildningsprogram. Interna
utbildningar kan med fordel anvéandas till kompetensutveckling och forbattrad samverkan
mellan olika lokala aktérer inom hélso- och sjukvard. Interna utbildningseftermiddagar, ca 4
timmar, bor anordnas inom varje primarvardsomrade en gang/manad. Det &r viktigt att man
skapar forutsattningar for ett sa stort deltagande som majligt i dessa utbildningar.

FQ-grupper

Alla ordinarie lakare bor erbjudas plats i en FQ-grupp.

— Med FQ-grupp menas lokala traffar med deltagande av 8-10 l&kare, dar man dryftar
specifika allmanlakarfragor, diskuterar patientfall eller inbjuder extern resurs. Traffarna bor
inte 6verstiga 2 timmar/manad. En ledare bor utses for gruppen.

Utlandskonferenser

For primarvardsverksamheten i Landstinget, kan det vara av vikt att inhdmta internationella
kunskaper och andra intryck fran utlandet. Utlandskonferenser for lakare kan vara en sadan
mojlighet och far inte glommas bort.

Deltagande i utlandskonferenser beviljas av Forvaltningschefen efter godkdnnande av
Basenhetschefen. Basenheten star for kostnaden.

Ovrigt
Utover ovanstaende riktlinjer, dger varje basenhet ratt att efter egna forutsattningar, t.ex.
ekonomi, bemanning och behov, utdka antalet utbildningsdagar for enhetens lakare.

Aterkoppling

Efter genomgangen kurs, konferenser eller utbildning, aterger lakaren inhamtade medicinska
nyheter eller for verksamheten annan vardefull information, till saval kollegor som annan
personal.



