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Utbildningslakare

Det grundlaggande kravet for att fullgéra utbildningsuppdraget av AT-, BT- och ST-lkare &r att
vardenheten under hela dppettiden ska vara bemannad med minst en specialist inom allméan-
medicin. Foér handledarskapet ska en I&kare som ar specialist i allmanmedicin och har genomgatt
foreskriven handledarutbildning utses. Huvudhandledaren ska tjanstgora pa samma fysiska hélso-
valsenhet som ST-l&karen, for att kunna sta fér en kontinuerlig beddmning av samtliga delar i mal-
beskrivningen for ST samt bedéma progress/utveckling éver tid. Kvalitet och inriktning ska fdlja
legitimations- och examinationskrav.

Vardenheten ska folja Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om I&karnas specialisttjanst-
gdring (SOSFS 2015:8 samt SOFS 2021:8) "Malbeskrivning for allménmedicin”. Alla aktérer i
ST-utbildningen ska férhalla sig till “Kravspecifikationen géllande AT- och ST-utbildning i allméan-
medicin” som finns pa Region Kalmar lans intran&t. De vardenheter som har ST-lakare i sin verk-
samhet ska vart femte ar genomga en SPUR-inspektion for att sakerstélla att utbildningen haller en
hog kvalitet. Uppdragsgivaren kan vid behov begara en extra inspektion. Studierektorermna aviserar
for ndstkommande ar vilken vardenhet som ska genomga detta.

Efter preliminér verenskommelse mellan blivande ST-lékare och anstéllande vardenhet beds-
mer studierektor om vardenheten uppfyller kraven fr en allsidig BT-/ST-utbildning, samt om den
blivande ST-lakaren har de férutsattningar som krévs for att pabdrja sin BT-/ST-utbildning. Vard-
enheten kan forst efter godkédnnande fran studierektor, anséka om ersattning fran Samordning
hélso- och sjukvard. Den vardenhet/vardgivare dér ST-lakaren &r anstélld har arbetsgivaransvaret

for ST-lakaren och ar lonesattande. Vardenheten betalar ut I6nen till ST-I3karen.

Inkommer det fler ansdkningar an budgeterat finns ett kdsystem. Vardenheten kan dock sjélva
sta for kostnaden i véntan pa ersattning. Eventuell annonsering ansvarar respektive vardenhet for.
Studierektorsorganisationen administreras via primarvardsforvaltningen, men skall verka obero-
ende. Huvuduppdraget for studierektorn &r att sékerstélla hog kvalité pa utbildningstjansterna
oavsett driftsform av en enhet.

En ST-lakare far sdga upp sig och séka ny ST inom Halsoval Kalmar [&n, om inte annan éverenskom-
melse gors. Den nya enheten sdker da pa samma villkor som ovan.

Listning &r ett begrepp inom allmanmedicin som ska stédja kontinuitet, kvalitet, kostnadseffekti-
vitet i varden, patientsdkerhet och arbetsmiljé. For att stimulera och underlatta steget in i arbetet
som fast |&karkontakt &r det lampligt att introducera ST-lakare i detta arbete genom att lata ett
farre antal patienter lista sig pa dessa. Antal listade patienter kan sedan successivt 6ka. Antalet
listade vid borjan av ST-l&karens tjanstgdring ska forhalla sig till riktvardet om 500 individer vid
pabdrjad tjanstgdring men anpassas efter enhetens och ST-lakarens respektive forutsattningar.
Det innebér att antalet individer som listas pa ST-lékaren kan variera dver l&net utifran verksam-
hetsstorlek, ST-lakarens randutbildning pa andra kliniker samt ST-l&karens individuella mognad.
Digitala verktyg kan introduceras och anvandas i takt med att ST-ldkaren bedéms redo men enbart

for vardenhetens listade patienter och som mest upp till 10% av klinisk tjidnstgéring allméanmedicin.



